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EDITAL N° 06/2026 - DIVISAO DE REGISTRO E CONTROLE ACADEMICO DA POS-
GRADUACAO

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PPG
COORDENAGAO DE POS-GRADUAGAO - CPG

EDITAL INTERNO N.° 06/2026-CPG/PPG/UEMA

A Universidade Estadual do Maranhao (UEMA), por meio da Pré-Reitoria de Pesquisa e Po6s-Graduagao
(PPG) e da Superintendéncia de Relagbes Internacionais (SRI), torna publico o presente Edital de selegao
interna de candidaturas a modalidade Professor Visitante no Exterior, destinado ao preenchimento das vagas
atribuidas a UEMA no &mbito da rede institucional Amazénia Global da qual participa no Programa Redes
para Internacionalizacao Institucional — CAPES-Global.edu, observadas as condigdes estabelecidas neste
Edital.

1. DO OBJETO, DO PUBLICO-ALVO E DA FINALIDADE

1.1. O presente Edital tem por objeto disciplinar o processo interno de selegdo de docentes pertencentes ao
quadro efetivo da UEMA, com vinculo ativo com a Universidade e vinculados a Programas de Poés-
Graduacéo participantes da rede institucional Amazénia Global abrangida por este certame, relacionados no
Apéndice A, para realizagdo de atividades académicas, cientificas, tecnolégicas, de inovagdo, formagao
avancgada, cooperagao internacional e fortalecimento institucional em instituicdo estrangeira de ensino e/ou
pesquisa, na modalidade Professor Visitante no Exterior.

1.2. O presente processo seletivo destina-se exclusivamente ao preenchimento das vagas atribuidas a
UEMA, no ambito da rede institucional Amazonia Global, conforme relagao de Programas de Pds-Graduacéo,
constantes do Apéndice A.

1.3. A selecédo sera realizada de forma centralizada pela Divisdo de Curso de Pds-graduagao Stricto Sensu
vinculada a Coordenacdo de Pds-graduagao da Pré-reitoria de Pesquisa e Pds-graduagdao (DCPG Stricto
Sensu/CPG/PPG), observados os critérios minimos, os procedimentos, os prazos e as obrigagdes previstos
neste Edital, permanecendo a validagao e homologagéo institucional sob responsabilidade da PPG e da SRI.

1.4. As bolsas terdo duracdo obrigatdria, respectivamente, de 03 (trés) e 10 (dez) meses consecutivos,
observadas as regras de implementagdo da CAPES, os cronogramas da respectiva rede e a viabilidade
académica da instituicdo estrangeira de destino.

1.5. Ainiciativa tem por finalidade:

a) promover a atuacao internacional de docentes e pesquisadores(as) da UEMA em instituicbes estrangeiras
de reconhecida exceléncia;

b) fortalecer a cooperagdo académica, cientifica, tecnologica e de inovagao entre a UEMA e instituigbes
estrangeiras;

c) contribuir para o desenvolvimento dos Planos de Acgdo, dos Planos de Governangca e dos temas
estruturantes da rede institucional Amazdnia Global abrangida por este Edital;

d) ampliar a insergao internacional dos Programas de Pds-graduagao, grupos de pesquisa, laboratérios,
unidades académicas e a rede institucional Amazdnia Global da qual a UEMA participa;

e) estimular a produgéo cientifica conjunta, a formagao de redes internacionais de pesquisa, a captagao de
projetos e a circulagao internacional do conhecimento produzido na Amazoénia;



f) contribuir para a reducdo de assimetrias regionais, territoriais, socioecondmicas e institucionais e para o
fortalecimento da internacionalizagdo da UEMA,;

g) promover agdes de internacionalizagdo em casa, formagdo de recursos humanos, coorientagdes,
cotutelas, dupla titulagao e outras formas de cooperacao académica, quando cabiveis; e

h) assegurar a difusdo, o aproveitamento institucional e a comunicagao publica dos resultados das atividades
desenvolvidas no exterior.

1.6. Para fins deste Edital, considera-se:
a) UEMA: instituicdo de origem dos(as) candidatos(as);

b) candidato(a): docente pertencente ao quadro efetivo da UEMA, com vinculo ativo com a Universidade, que
atenda aos requisitos deste Edital e da CAPES;

c) Professor Visitante no Exterior Sénior: docente pertencente ao quadro efetivo da UEMA que possua mais
de 10 (dez) anos de doutoramento, observado o marco temporal definido pelas normas da CAPES aplicaveis
a modalidade, e que atenda aos requisitos deste Edital;

d) modalidade: categoria da candidatura Sénior, definida conforme o tempo de doutoramento do(a)
candidato(a);

e) rede institucional: rede integrante do Programa CAPES-Global.edu a qual a candidatura sera formalmente
vinculada para fins de concorréncia, avaliagdo, monitoramento e governanga;

f) tema estruturante: area tematica prioritaria da respectiva rede institucional a qual a candidatura sera
vinculada para fins de concorréncia, avaliagdo, monitoramento, governanca e acompanhamento de
resultados;

g) instituicdo de destino: instituicdo estrangeira de ensino ou pesquisa na qual serdo desenvolvidas as
atividades do(a) Professor(a) Visitante no Exterior;

h) supervisor(a), anfitrido(a) ou pesquisador(a) responsavel no exterior. pesquisador(a) vinculado(a) a
instituicao de destino responsavel pelo acompanhamento académico, cientifico ou institucional das atividades
no exterior.

1.7. A selecgado interna e a indicagao institucional ndo geram direito adquirido a bolsa. A implementagao
dependera da disponibilidade orcamentaria e financeira da CAPES, da regularidade da candidatura, da
homologacgéao institucional, da aceitacdo da inscricdo pela CAPES, da aprovacéo final pela agéncia e do
cumprimento integral das normas aplicaveis.

2. DA VINCULAGAO A REDE INSTITUCIONAL E AO TEMA ESTRUTURANTE

2.1. A proposta devera ser apresentada no ambito da rede institucional Amazdnia Global ao qual se encontra
vinculado o Programa de Pds-graduacao (Apéndice A) e o(a) docente, com indicagdo expressa do tema
estruturante ao qual a candidatura ficara vinculada para fins de concorréncia, avaliagdo, monitoramento e
governanga.

2.2. Cada candidatura devera ser apresentada em um unico tema estruturante da rede institucional Amazénia
Global da qual o PPG faz parte, conforme relagao constante do Apéndice A.

2.3. E vedada a apresentagdo de uma mesma candidatura em mais de um tema estruturante abrangido por
este Edital.

2.4. Compete ao DCPG Stricto Sensu verificar a aderéncia tematica da candidatura e a corre¢cao de sua
vinculagdo a respectiva rede institucional e ao tema estruturante indicados, cabendo a PPG e a SRI a
validacao institucional das indicagdes.

2.5. Somente os docentes permanentes e pertencentes ao quadro efetivo da UEMA integrantes dos
Programas de Pds-Graduagédo que constam do Apéndice A poderdo submeter candidaturas a este Edital.
Os demais PPGs da UEMA serao contemplados por outros instrumentos.

2.6. A modalidade da candidatura sera definida exclusivamente pelo tempo de doutoramento do(a)
candidato(a), nos termos das normas da CAPES.

3. DAS VAGAS, DA DURAGAO E DAS JANELAS DE IMPLEMENTAGAO

3.1. O presente Edital abrange até 04 (quatro) vagas atribuidas a UEMA para bolsas de Professor Visitante
no Exterior Sénior no &mbito do CAPES-Global.edu, distribuidas na rede institucional Amazénia Global e



modalidades da seguinte forma:

= PROFESSOR
REDE INSTITUCIONAL D(lﬁ;g:)o VISITANTE
SENIOR
03 2
Rede Amazodnia Global

2

10
Total 4

3.2. Os quantitativos previstos no item 3.1 constituem limites maximos vinculados ao projeto aprovado, a
disponibilidade orgamentaria e financeira da CAPES e as decisGes das instancias competentes de
governanga das respectivas redes.

3.3. A classificagao final e o preenchimento das vagas serdo realizados de acordo com o quantitativo
especifico indicado no item 3.1 da rede institucional Amazénia Global, dependendo de confirmacao pelo
Comité Gestor da respectiva rede.

3.4. Cada candidato podera encaminhar apenas 01 (uma) candidatura elegivel, ficando ciente de que o envio
da candidatura constitui pré-selegéo interna e ndo assegura a obtenc&o da bolsa.

3.5. As candidaturas elegiveis ndo contempladas inicialmente dentro do numero de vagas compor&o cadastro
de reserva da rede, valido até o encerramento das etapas de implementagao previstas neste Edital.

3.6. Nao sera permitido o remanejamento de vagas entre redes institucionais distintas da UEMA.

3.7. A duragado da bolsa sera de 03 (trés) ou 10 (dez) meses consecutivos, devendo observar o periodo
autorizado pela CAPES, pela respectiva rede institucional e pela instituicdo estrangeira de destino, conforme
o Plano de Trabalho aprovado, ndo sendo permitida prorrogacgéo.

3.8. As bolsas deverao ser implementadas nas janelas definidas pela CAPES e pelas instancias competentes
de governanga, observadas, para fins de planejamento institucional, as seguintes previsdes indicativas:

Janela Periodo indicativo para inicio da Observagio
bolsa
Primeira janela Margo ou abril de 2027 Previsao indicativa sujeita a
confirmagao da CAPES e da
Segunda janela Setembro ou outubro de 2027 respectiva rede.

3.9. O més exato pretendido para o inicio da mobilidade devera constar da carta de aceite emitida pelo(a)
supervisor(a) ou pela instituicado de destino no exterior e ser compativel com a janela escolhida e com as
orientacées da CAPES.

4. DOS BENEFICIOS, DO FINANCIAMENTO E DA NATUREZA DA PARTICIPAGAO

4.1. A implementacao e o financiamento das bolsas serdo de responsabilidade da CAPES, observadas as
normas vigentes e a disponibilidade orgamentaria e financeira.

4.2. Os beneficios serdo concedidos pela CAPES diretamente ao(a) bolsista, nos termos da regulamentagéo
aplicavel, podendo contemplar, conforme a modalidade e as normas vigentes:

a) mensalidade;

b) auxilio-deslocamento;

c) auxilio-instalagéao;

d) auxilio seguro-saude; e

e) adicional localidade, quando cabivel.

4.3. Nao serao financiados no ambito deste Edital, salvo previsdo expressa da CAPES:

a) taxas administrativas ou académicas cobradas pela instituicao estrangeira, incluindo tuition and fees;



b) taxas de bancada, incluindo bench fees;
c) adicional para dependentes; e
d) despesas pessoais ou quaisquer outros custos nao cobertos pela CAPES.

4.4. O(a) bolsista devera contratar seguro-saude valido durante todo o periodo da permanéncia no exterior,
com a maior cobertura possivel e contemplando, obrigatoriamente, repatriagdo funeraria e acompanhamento
de, pelo menos, um familiar no exterior em caso de ocorréncia grave, nos termos da regulamentacao da
CAPES.

4.5. O comprovante de aquisigdo e a copia da apolice do seguro-saude deverdo ser encaminhados a CAPES
no prazo por ela estabelecido.

4.6. A existéncia de sistema publico de saude no pais de destino ndo dispensa o(a) bolsista da contratacao
de seguro-saude.

4.7. A participagdo no programa possui natureza académica, cientifica, formativa, tecnolégica, institucional e
de cooperacgdo internacional, ndo gerando vinculo empregaticio, contraprestacao trabalhista, remuneracéo
adicional ou relacao de prestacdo de servicos com a CAPES, com a respectiva rede ou com a instituicdo
estrangeira de destino.

4.8. Os beneficios financeiros concedidos pela CAPES néo caracterizam salario ou contraprestagao laboral e
destinam-se ao desenvolvimento das atividades aprovadas durante o periodo de permanéncia no exterior.

4.9. Serao de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) as despesas nao expressamente cobertas pelos
auxilios fornecidos pela CAPES, tais como passaporte, visto, vacinas, exames médicos, taxas consulares ou
migratorias, deslocamentos internos, comunicacdo, materiais académicos, bagagem, remarcagoes,
correspondéncias e tradugdes.

5. DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA
5.1. O(a) candidato(a) devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

a) ser docente pertencente ao quadro efetivo da UEMA, vinculado(a) a um dos Programas de Pés-graduagao
listados no Apéndice A no momento da inscrigcdo, € manter o vinculo ativo até a conclusdo da mobilidade;

b) possuir titulo de doutor(a);
c) nao estar em estagio probatério;

d) comprovar a data de obtengado do titulo de doutor(a), para fins de enquadramento na modalidade de
Pesquisador Visitante Sénior;

e) nao estar afastado(a), licenciado(a) ou em situagéo funcional incompativel com a realizagdo das atividades
previstas;

f) possuir curriculo académico, cientifico, tecnoldgico, de inovagdo ou de cooperagao internacional
compativel com o Plano de Trabalho proposto;

g) apresentar carta de aceite ou convite emitido pela instituicdo estrangeira de destino ou pelo(a)
supervisor(a), anfitrido(a) ou pesquisador(a) responsavel no exterior;

h) identificar, no requerimento e no Plano de Trabalho, a rede institucional Amazénia Global, o tema
estruturante e a modalidade da candidatura;

i) apresentar Plano de Trabalho compativel com a rede Amazénia Global, com o tema estruturante indicado,
com o Plano de Acdo e com as Estratégias para Fortalecer a Internacionalizacdo previstas no projeto,
conforme documento disponibilizado pela PPG e pela SRI, nos termos do Apéndice B;

j) apresentar Plano de Difusdo e Impacto dos resultados académicos, cientificos e institucionais da
mobilidade, conforme disposto no item 8 deste Edital;

k) comprovar proficiéncia linguistica ou apresentar documentacéo equivalente, quando exigida pela CAPES
ou pela instituicdo estrangeira;

I) ndo estar em situagao de inadimpléncia com a CAPES ou com a UEMA;

m) possuir ORCID, Scopus Author ID, ResearcherlD e perfil Google Scholar validos e atualizados na
plataforma indicada pela CAPES (https://meusdados.capes.gov.br/identificadores);

n) declarar integralmente a percepcado de bolsas, auxilios, rendimentos ou atividades remuneradas,
observadas as normas de compatibilidade e acimulo da CAPES, se for o caso;

0) obter autorizagédo ou anuéncia da UEMA para afastamento;



p) ndo ter realizado, nos ultimos 5 (cinco) anos, estudos, pesquisa pos-doutoral ou mobilidade como
professor visitante no Brasil ou no exterior de acordo com a Resolugéo n° 1715/2023 — CEPE/UEMA;

gq) comprometer-se a ministrar ao menos uma disciplina em COIL ou em lingua estrangeira, devidamente
registrada no Programa de Pds-graduacéao, nos 6 (seis) meses posteriores ao retorno ao Brasil; e

r) cumprir os demais requisitos definidos pela CAPES, pela UEMA, pela respectiva rede e pela instituicao de
destino.

5.2. O candidato ndo podera encaminhar candidatura que nao atenda integralmente aos requisitos deste
Edital e as normas da CAPES.

5.3. O atendimento aos requisitos sera verificado durante a selegdo interna e novamente pela PPG e pela
SRI, sem prejuizo de verificagbes adicionais pela CAPES.

5.4. A identificagcéo de irregularidade, inexatiddo documental, descumprimento dos requisitos ou impedimento
em qualquer fase implicara o indeferimento ou cancelamento da candidatura, conforme a fase em que a
irregularidade for constatada, sem prejuizo das demais providéncias administrativas cabiveis.

5.5. O enquadramento incorreto na modalidade Sénior podera ensejar indeferimento, cancelamento da
indicagéo ou adogao de outras providéncias cabiveis, conforme a fase do processo e as normas da CAPES.

6. DA PROFICIENCIA LINGUISTICA

6.1. O(a) candidato(a) devera comprovar dominio do idioma necessario a realizagdo das atividades
académicas, cientificas e institucionais no exterior, quando exigido pela CAPES ou pela instituicao de
destino.

6.2. A comprovacgao podera ocorrer por certificado de proficiéncia, declaragéo da instituicdo estrangeira de
destino, carta do(a) supervisor(a), anfitrido(d) ou pesquisador(a) responsavel, ou outro documento aceito pela
CAPES e pela instituicdo de destino.

6.3. A aceitacdao da comprovagao linguistica pela DCPG Stricto Sensu, PPG ou SRI nido afasta a
necessidade de atendimento de eventuais exigéncias adicionais formuladas pela CAPES ou pela instituicao
estrangeira de destino.

7. DAS INSCRIGOES E DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

7.1. A selegdo sera realizada de forma centralizada pela DCPG Stricto Sensu, observados os critérios
minimos e modelos-base estabelecidos neste Edital.

7.2. O(a) candidato(a) devera apresentar sua candidatura diretamente a DCPG Stricto Sensu, conforme as
disposicoes deste Edital.

7.3. A candidatura devera conter, no minimo:

a) formulario de inscrigdo (Apéndice C);

b) checklist documental, conforme Apéndice D;

¢) documento oficial de identificagao;

d) CPF;

€) comprovante de vinculo empregaticio ativo com a UEMA,;

f) comprovacao do titulo de doutor(a) (frente e verso), com indicagdo da data de titulagao;
g) Curriculo Lattes atualizado;

h) comprovante de ORCID, Scopus Author ID, ResearcherlD e perfil Google Scholar valido (obtido em
https://meusdados.capes.gov.br/identificadores);

i) carta de aceite ou convite da instituicdo estrangeira de destino ou do(a) supervisor(a), anfitrido(a) ou
pesquisador(a) responsavel no exterior (Apéndice G);

j) Plano de Trabalho, conforme item 8 deste Edital (Apéndice H);

k) Plano de Difusao e Impacto, conforme item 8 deste Edital (Apéndice I);

) curriculo resumido do(a) supervisor(a), anfitrido(a) ou pesquisador(a) responsavel no exterior;

m) parecer do supervisor no exterior concordando com o Plano de Trabalho proposto;

n) Termo de Compromisso, preenchido e assinado pelo(a) candidato(a), conforme Apéndice E;

0) demais documentos exigidos pela CAPES, pela DCPG Stricto Sensu, pela unidade académica ou pela



instituicao estrangeira.

7.4. A auséncia de documento obrigatério, a apresentagdo de documento ilegivel, incompleto, incompativel,
sem assinatura quando necessaria ou em formato diverso do previsto impedira a continuidade da
candidatura.

7.5. Nao sera admitida complementagao documental apds o encerramento do prazo definido neste Edital.

7.6. O(a) candidato(a) é integralmente responsavel pela veracidade das informacbes prestadas e pela
autenticidade dos documentos apresentados, podendo responder administrativa, civil e penalmente em caso
de declaragao falsa, omissao relevante ou fraude documental.
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7.7. Para a inscricao, todos os documentos previstos no item 7.3, alineas “a” a “0” deverao ser remetidos em
versdao digital, em um Unico arquivo em PDF, no prazo definido no Cronograma, para o e-mail
<capesglobalseletivo@gmail.com>, com o assunto INSCRICAO PVE UEMA — REDE AMAZONIA GLOBAL
UEMA. As inscri¢cdes serao somente por e-mail.

8. DO PLANO DE TRABALHO E DO PLANO DE DIFUSAO E IMPACTO

8.1. O Plano de Trabalho devera apresentar, de forma clara e objetiva:

a) titulo da proposta;

b) resumo das atividades;

c) indicagao expressa da rede institucional, do tema estruturante e da modalidade (Sénior);
d) justificativa da aderéncia tematica da proposta a rede e ao tema estruturante indicados;
e) justificativa da realizagao da atividade no exterior;

f) justificativa da escolha da instituicdo estrangeira e do(a) supervisor(a), anfitrido(a) ou pesquisador(a)
responsavel no exterior;

g) descrigdo das atividades académicas, cientificas, tecnoldgicas, formativas, institucionais ou de inovagao
previstas;

h) cronograma detalhado;

i) metodologia ou plano de execugao;

j) resultados esperados;

k) produtos académicos, cientificos, técnicos, tecnoldgicos, institucionais ou de comunicacgéao previstos;

[) contribuicdo da mobilidade para a internacionalizagdo do Programa de Pods-graduagdo, da unidade
académica, da UEMA e da respectiva rede;

m) potencial de cooperagao cientifica entre a UEMA e a instituigdo estrangeira;

n) previsdo de coautorias, projetos conjuntos, cotutelas, dupla titulagcdo, disciplinas internacionais, COIL,
missodes, seminarios ou outras formas de cooperagao, quando cabivel;

o) plano de difusdo e impacto dos resultados académicos, cientificos e institucionais no Programa de Pos-
graduacéo, na unidade académica, na UEMA e na respectiva rede;

p) contribuicdo para a redugdo de assimetrias regionais, territoriais, socioecondmicas ou institucionais,
quando aplicavel; e

q) relagédo da candidatura com os elementos previstos no Plano de Agao da respectiva rede, bem como com
as Estratégias para Fortalecer a Internacionalizacdo e demais diretrizes estabelecidas para o Programa
CAPES-Global.edu, conforme disposto no Apéndice B.

8.2. O Plano de Difusao e Impacto devera indicar, no minimo:
a) atividade académica de socializagdo dos resultados apos o retorno;
b) produto de divulgagéo cientifica em linguagem acessivel,

c) estratégia de compartiihamento de dados, resultados, materiais ou produtos, observadas as regras de
ética, propriedade intelectual, sigilo e ciéncia aberta;

d) contribuicdo esperada para a consolidagao de redes internacionais de pesquisa e cooperagao académica;

e) produtos, registros e evidéncias que poderao alimentar os sistemas de acompanhamento, os repositérios e
os indicadores da respectiva rede.
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9. DAS ATRIBUICOES DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUAGAO

9.1. Compete a cada Programa de Pds-graduacgao participante:

a) divulgar amplamente a oportunidade entre seus docentes;

b) acompanhar institucionalmente a execugao da mobilidade;

c) promover, em conjunto com o(a) candidato(a), seminario de socializagao apoés o retorno;
d) fornecer informagdes para o monitoramento dos indicadores da respectiva rede;

e) envidar esforcos para ampliar as oportunidades de cooperagdo académica internacional decorrentes da
mobilidade, incluindo iniciativas de dupla titulagdo, cotutela, coorientacao, disciplinas internacionais, COIL,
projetos conjuntos, publicagdes e mobilidade reciproca;

9.2. Compete a DCPG Stricto Sensu:
a) publicar o Edital contendo prazo, forma de inscricdo, comissao avaliadora e fase recursal;
b) assegurar publicidade, impessoalidade, isonomia, transparéncia e motivagao durante o processo seletivo;

c) designar comissao avaliadora composta por, no minimo, 03 (trés) membros, vedada a participagéo de
integrante com conflito de interesse;

d) verificar o atendimento integral aos requisitos deste Edital e as normas da CAPES;

e) verificar a correta indicagao da rede, do tema estruturante e da modalidade de cada candidatura;

f) avaliar e classificar as candidaturas com base na matriz prevista no item 10 deste Edital e no Apéndice F;
g) divulgar o resultado preliminar e assegurar prazo para interposi¢ao de recurso;

h) analisar os recursos de forma fundamentada;

i) divulgar o resultado final da selegao interna;

j) encaminhar a Coordenacgao de Pés-graduacao da Pro-reitoria de Pesquia e Pds-graduacgao (CPG/PPG) as
candidaturas selecionadas, observados os critérios de desempate previstos neste Edital;

k) acompanhar institucionalmente a execugédo da mobilidade;
[) promover, em conjunto com o(a) candidato(a), seminario de socializagdo apos o retorno;
m) fornecer informagdes para o monitoramento dos indicadores da respectiva rede;

n) envidar esforgos para ampliar as oportunidades de cooperagdo académica internacional decorrentes da
mobilidade, incluindo iniciativas de dupla titulagao, cotutela, coorientagao, disciplinas internacionais, COIL,
projetos conjuntos, publica¢gdes e mobilidade reciproca;

0) propor a instituicio de destino a assinatura de Memorando de Entendimento para cooperagao
internacional ou instrumento equivalente com a UEMA, quando ndo houver; e

p) manter integralmente instruido o processo administrativo relativo a selecao interna, com a chamada, o ato
de designagao da comissao, as fichas de avaliacéo, a ata, os resultados, os recursos e as respectivas
decisoes.

9.2. A selegao interna realizada pela DCPG Stricto Sensu nao garante a concessao ou a implementagao da
bolsa.

9.3. A DCPG Stricto Sensu podera estabelecer critérios complementares compativeis com suas

especificidades académicas, desde que:

a) sejam publicados previamente;

b) sejam objetivos, proporcionais e compativeis com este Edital;

¢) nao afastem os requisitos minimos, a matriz de pontuacao e os critérios de desempate previstos neste
Edital; e

d) preservem a isonomia entre os(as) candidatos(as).

10. DOS CRITERIOS DE SELEGAO E CLASSIFICAGAO

10.1. A selegao sera realizada mediante analise documental e avaliagao de mérito, totalizando até 10,0 (dez)
pontos.

10.2. Os critérios minimos obrigatorios serdo os seguintes:



PONTUAGAO
CRITERIO ELEMENTOS DE AVALIACAO MAXIMA
) N Clareza dos objetivos; consisténcia metodolégica; viabilidade do cronograma;
I. Qualidade, relevancia, viabilidade e
o . aderéncia a respectiva rede e ao tema estruturante expressamente indicados; 3,0
aderéncia tematica da proposta o ) _ )
relevancia cientifica e potencial de impacto.
Regularidade e qualidade da produgéo cientifica; participagdo em projetos,
Il. Trajetéria académica e cientifica redes, grupos de pesquisa, eventos, atividades académicas e atividades de 20
do(a) candidato(a) internacionalizagéo; compatibilidade da trajetéria com o plano proposto; '
potencial de geracéo de produtos conjuntos.
o o Experiéncia do(a) supervisor(a); produgao cientifica; lideranga ou atuagédo
Ill. Relevancia da instituicao
. L relevante na area; infraestrutura disponivel; adequacéo da instituicdo
estrangeira e qualificagdo do(a) 1,5
] . estrangeira ao plano de trabalho; potencial de consolidagéo de parceria
supervisor(a) no exterior
internacional e continuidade da cooperacéo apds o término da mobilidade.
IV. Plano de Difuséo e Impacto, Clareza, consisténcia e viabilidade das acdes de difuséo, impacto e
comunicacao cientifica e contribuigdo | @proveitamento institucional; produtos de difus&o; avanco da
para o Programa CAPES-Global.edu | internacionalizagéo do PPG, da UEMA e da respectiva rede; contribuigao para 25
e para a internacionalizacdo os sistemas de acompanhamento, os repositorios e os indicadores de
institucional monitoramento da respectiva rede e das a¢des de internacionalizagao.
Potencial de contribuigao para territérios amazoénicos, interiorizagdo, incluséo,
V. Contribuigao para a redugéo de desenvolvimento regional, comunidades ou grupos historicamente sub- 10
assimetrias representados, por meio dos resultados da pesquisa e das agdes previstas no '
Plano de Difuséo e Impacto.
Total 10,0

10.3. A comissao devera registrar, em ficha individual ou mapa de avaliagdo, a pontuagéo atribuida em cada
critério e a respectiva fundamentagao sintética.

10.4. A nota final sera obtida pela soma dos pontos atribuidos em cada critério.

10.5. Serao classificados(as) os(as) candidatos(as) em ordem decrescente da pontuacao final, observados
os critérios de desempate previstos no item 11 deste Edital.

10.6. Somente serdo consideradas elegiveis as candidaturas que obtiverem nota final igual ou superior a 7,0
(sete), sem prejuizo do atendimento integral aos requisitos documentais, funcionais e académicos previstos
neste Edital.

10.7. A classificagdo na sele¢ao nao dispensa o atendimento integral aos requisitos da CAPES e deste Edital
e ndo garante a obtencio da bolsa.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E PRIORIZAGAO PELA PPG E SRI

11.1. Em caso de empate na pontuacgdo final, a DCPG Stricto Sensu deve adotar, sucessivamente, os

seguintes critérios:

a) candidata mulher;

b) maior nota no Critério Il do item 10.2 - Trajetoria académica e cientifica;

¢) maior nota no Critério IV do item 10.2 - Plano de Difusdo e Impacto, comunicacgéao cientifica e contribuigao
para o Programa CAPES-Global.edu e para a internacionalizagéo;

d) maior nota no Critério V do item 10.2 - Contribuigdo para a redugéo de assimetrias;

e) maior nota no Critério | do item 10.2 - Qualidade, relevancia, viabilidade e aderéncia tematica da proposta;

f) maior idade.

11.2. Uma vez encaminhadas as candidaturas pré-selecionadas pela DCPG Stricto Sensu, a PPG e a SRI

adotarao, sucessivamente, os seguintes critérios de priorizagao para fins de preenchimento das vagas

disponibilizadas para cada uma das redes:

a) candidato(a) vinculado(a) a Programa de Pds-graduacgao ofertado em campus situado fora de Sao Luis;



b) candidato(a) vinculado(a) a Programa de Pds-graduacgéo que oferegca maior quantidade de disciplinas em
COIL e/ou em lingua estrangeira, excetuadas disciplinas cujo objeto seja o préprio ensino de lingua
estrangeira, registradas na PPG até 15/07/2026;

c) candidato que tenha por destino pais do Sul Global;

d) candidato(a) vinculado(a) a Programa de Pds-graduacgéo de criagdo mais recente, considerada a data de
criagado/recomendacao registrada na CAPES;

e) candidato(a) com maior nota no Critério IV do item 10.2 — Plano de Difusdo e Impacto, comunicagao
cientifica e contribuicdo para o Programa CAPES-Global.edu e para a internacionalizacao;

f) candidato(a) com maior nota no Critério V do item 10.2 — Contribui¢do para a redugao de assimetrias;
g) candidato(a) com maior idade.

11.3. Em caso de empate apds a aplicagao de todos os critérios previstos neste item, o desempate e/ou a
priorizagao para fins de preenchimento das vagas sera definida por sorteio publico, registrado em ata.

11.4. Por ocasiao da priorizagao prevista no item 11.2, até 30% (trinta por cento) das vagas da rede, quando
houver candidaturas elegiveis, serdo destinadas a candidatos(as) vinculados(as) a Programas de Pés-
graduacado com notas CAPES 3 e 4, sucessivamente, observado o arredondamento para o numero inteiro
mais proximo e a disponibilidade de vagas por rede e modalidade.

12. DA CONSOLIDAGAO INSTITUCIONAL PELA PPG E PELA SRI

12.1. Encerradas as selegdes internas, a DCPG Stricto Sensu deverdo encaminhar os resultados a CPG, no
prazo indicado no cronograma, observando os seguintes procedimentos:

a) encaminhar comunicagao interna, contendo a relagdo das candidaturas elegiveis, em ordem final de
classificagdo, com nome, matricula, telefone e e-mail dos(as) selecionados(as), via SEIl para a unidade
Coordenacdo de Pés-graduacdo com o assunto RESULTADO PVE CAPES-GLOBAL — REDE AMAZONIA
GLOBAL; e

b) encaminhar, obrigatoriamente via processo no SEI direcionado a PPG, unidade Coordenagédo de Pos-
graduacéao, os documentos indicados no item 7.3, bem como a ficha individual ou o mapa de avaliagdo de
cada candidato(a) selecionado(a)..

12.2. Devera ser criado no SEI um processo individual para cada candidato(a) selecionado(a), cujo niumero

7]

devera ser informado na comunicagao interna indicada no item 12.1, alinea “a”.

12.3. Candidaturas enviadas incorretamente, por meio diverso do previsto neste Edital, ndo serao
consideradas para fins de consolidagéo institucional.

12.4. A PPG e a SRl realizardo a consolidacéo institucional das indicagdes, verificando:

a) o atendimento aos requisitos formais e materiais deste Edital;

b) a regularidade da documentagéo;

c) a observancia do procedimento seletivo pela DCPG Stricto Sensu;

d) a indicagao expressa e correta da rede, do tema estruturante e da modalidade;

e) o correto enquadramento do(a) candidato(a) como Professor Visitante no Exterior Sénior;
f) a aderéncia da proposta a respectiva rede e ao tema estruturante;

g) a compatibilidade da candidatura com o Plano de Agédo da respectiva rede e com as Estratégias para
fortalecer a Internacionalizagao;

h) o limite de vagas disponiveis para a respectiva rede e modalidade;
i) a inexisténcia de duplicidade de candidatura; e
j) a inexisténcia de impedimentos.

12.5. A analise institucional ndo substituira a avaliagdo académica realizada pela DCPG Stricto Sensu,
unidade académica ou instancia interna responsavel, salvo quando identificada desconformidade objetiva,
auséncia documental, erro material, violagdo das regras deste Edital ou impedimento superveniente.

12.6. A PPG e a SRI poderao solicitar esclarecimentos para saneamento de duvida objetiva, vedada a
inclusdo de documento destinado a suprir requisito obrigatério ndo apresentado pelo(a) candidato(a) no
momento oportuno.

12.7. A relacao preliminar das candidaturas classificadas e das aprovadas segundo o nimero de vagas sera



publicada nos canais oficiais da PPG e da SRI.

12.8. Sera facultada a apresentacdo de recurso até as 23h59 do dia posterior a divulgacdo da relagao
preliminar das candidaturas classificadas, exclusivamente por meio de arquivo em formato PDF, assinado
pelo(a) candidato(a), enviado como anexo para o e-mail <capesglobalseletivo@gmail.com>, com o assunto:
RECURSO_RESULTADO PRELIMINAR PVE UEMA 2026 CAPES-GLOBAL.

12.9. Os recursos deverao apresentar argumentagao clara, objetiva e fundamentada, limitada a corregao de
erro material. Nao serdo admitidas alegagdes genéricas, rediscussdo do mérito académico ja avaliado pelo
PPG ou juntada de novos documentos destinados a suprir auséncia de documentagao obrigatoria.

12.10. Apds a analise dos recursos, sera divulgada a relagéo final das candidaturas aptas a realizagdo da
inscricdo no sistema indicado pela CAPES, considerando as vagas disponiveis e o cadastro de reserva.

13. DA INSCRIGAO E DA HOMOLOGAGAO NO SISTEMA DA CAPES

13.1. Apés a avaliacao institucional na UEMA, o(a) candidato(a) indicado(a) na relagéo final devera realizar
sua inscricdo no sistema indicado pela CAPES, no prazo informado pela PPG.

13.2. A inscrigdo no sistema da CAPES é de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a), que devera
preencher integralmente os formularios e apresentar os documentos exigidos.

13.3. A homologagéo institucional no sistema da CAPES sera realizada pela PPG e/ou pelo comité gestor da
respectiva rede, observados os prazos estabelecidos pela agéncia.

13.4. A inscricdo e a homologagédo no sistema ndo geram direito adquirido a bolsa, cuja implementagao
dependera da aprovacdo final pela CAPES, da respectiva rede e da disponibilidade orgamentaria e
financeira.

13.5. A desisténcia, a ndo apresentagao tempestiva de documentos, a impossibilidade de implementagéao, a
ndo homologagdo ou a perda superveniente de requisito implicardo a convocacdo da candidatura
subsequente da respectiva rede e modalidade, quando aplicavel, observada a ordem de classificagdo e a
disponibilidade de prazo para implementacgao.

14. DAS OBRIGAGOES DOS(AS) CONTEMPLADOS(AS) PERANTE A CAPES

14.1. O(a) bolsista devera observar integralmente as normas da CAPES, o Termo de Outorga e Aceite de
Bolsa e os demais atos aplicaveis.

14.2. Sem prejuizo de outras obrigag¢des estabelecidas pela CAPES, o(a) bolsista devera:

a) conhecer, aceitar e cumprir integralmente as regras da concessao;

b) instituir procurador(a) no Brasil, quando exigido pela CAPES, com poderes para tratar de assuntos
relativos a bolsa;

c) providenciar passaporte, visto, autorizagbes migratérias e demais documentos necessarios;

d) contratar seguro-saude nas condi¢des previstas no item 4 deste Edital;

e) encaminhar a CAPES o comprovante e a apodlice do seguro-saude no prazo estabelecido;

f) dedicar-se integralmente as atividades aprovadas;

g) comunicar a CAPES e a PPG eventual recebimento de auxilio ou beneficio adicional,

h) permanecer no pais de destino durante o periodo da concessao, salvo autorizagao expressa da CAPES;

i) solicitar autorizagéo prévia da DCPG Stricto Sensu, da CPG, da PPG e da CAPES para alteragao de plano,
instituicdo, periodo ou deslocamento temporario;
j) comunicar a CAPES, a PPG, a SRl e ao CPG ou DCPG Stricto Sensu qualquer situagdo que possa
comprometer a regular execugéo da mobilidade;

k) devolver valores pagos indevidamente ou nao utilizados para as finalidades especificas;

[) ndo interromper nem desistir do programa sem justificativa devidamente comprovada e aceita pela

CAPES;

m) fornecer informagdes e documentos solicitados pela CAPES, pela PPG, pela SRI ou pelo PPG;

n) retornar ao Brasil no prazo definido pela CAPES ap6s o encerramento da concessao;

0) cumprir o periodo de intersticio exigido pela CAPES;

p) manter atualizados seus dados cadastrais, endereco, telefone e domicilio eletronico;

q) respeitar a legislagéo e a cultura do pais de destino; e

r) observar as regras de prestagéo de contas e encerramento da bolsa; e



s) cumprir as demais obrigagdes previstas nas normas da CAPES e neste Edital.

14.3. Qualquer alteracdo da instituicdo de destino, do supervisor no exterior, do periodo de mobilidade ou do
plano de atividades dependera de justificativa fundamentada e de autorizagdo prévia das instancias
competentes da UEMA, da respectiva rede e da CAPES, conforme a fase do processo e as normas
aplicaveis.

14.4. Em todos os trabalhos produzidos ou publicados em decorréncia das atividades financiadas, integral ou
parcialmente, pela CAPES, o(a) bolsista devera fazer constar a seguinte referéncia, no idioma do trabalho:

“O presente trabalho foi realizado com apoio da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior — Brasil (CAPES) — Cddigo de Financiamento 001, no ambito do Programa Capes-Global.edu, em

= A0

rede vinculada a Universidade Estadual do Maranh&o

14.5. Em todos os trabalhos produzidos e em toda divulgacédo decorrente da mobilidade, o(a) bolsista devera
incluir também referéncia ao Programa Redes para Internacionalizagao Institucional — CAPES-Global.edu, a
respectiva rede, ao PPG, e a UEMA.

15. DAS OBRIGAGOES DOS(AS) CONTEMPLADOS(AS) EM RELAGAO AO CAPES-GLOBAL.EDU NA

UEMA

15.1. Além das obrigacbes estabelecidas pela CAPES, o(a) bolsista compromete-se a contribuir para a
execucdo do Plano de Acgédo da respectiva rede e para o atendimento as Estratégias para Fortalecer a
Internacionalizagédo e demais diretrizes estabelecidas no Programa CAPES-Global.edu.

15.2. O(a) bolsista devera:

a) participar das atividades preparatorias, reunides, formacdes linguisticas, mentorias ou agbes de
acompanhamento promovidas no ambito da respectiva rede, quando convocado(a);

b) fornecer dados e informagbes necessarios ao monitoramento da mobilidade e a alimentagéo dos sistemas
de acompanhamento definidos pela respectiva rede;

c) preencher formularios de acompanhamento e avaliagao antes, durante e apds a mobilidade;

d) comunicar tempestivamente riscos, dificuldades, alteragbes de cronograma, entraves académicos ou
circunstancias que possam comprometer a execug¢ao do plano;

e) organizar e participar de atividade académica de socializagdo no Programa de Pds-graduagao apds seu
retorno;

f) colaborar, quando convocado(a), com workshops, féruns, seminarios, comunidades de pratica ou
atividades de internacionalizacdo em casa promovidas no ambito da respectiva rede;

g) apresentar relatério circunstanciado das atividades e dos resultados obtidos durante o periodo da bolsa;

h) produzir video curto de divulgagéao cientifica e institucional;

i) elaborar resumo executivo da pesquisa em linguagem acessivel ao publico n&o especializado;

j) disponibilizar produtos académicos, cientificos ou técnicos em repositorio institucional ou da respectiva
rede, observadas as normas de propriedade intelectual, protecao de dados, ética, sigilo e ciéncia aberta;

k) informar publicagdes, produtos, eventos, parcerias e desdobramentos decorrentes da mobilidade;

I) aplicar fielmente o Plano de Difusdo e Impacto e as estratégias de reducao de assimetrias propostas;

m) contribuir para a comunicagéo cientifica, a difusdo do conhecimento e a ampliagdo do impacto social das
acdes da respectiva rede; e

n) ministrar disciplina em COIL e/ou em lingua estrangeira, nos 6 meses posteriores a mobilidade.

15.3. O relatério circunstanciado e o video deverdo ser encaminhados a DCPG Stricto Sensu, a PPG e a SRI

no prazo de até 60 (sessenta) dias apds o retorno, sem prejuizo de outros prazos estabelecidos pela CAPES.

15.4. O relatério (Apéndice J) devera conter, no minimo:

a) identificacao do(a) bolsista, do Programa de Pds-graduagao, da respectiva rede, do tema estruturante, da
instituicdo de destino e do(a) supervisor(a) no exterior;

b) descrigdo das atividades desenvolvidas;
c) avaliagdo do cumprimento do cronograma;
d) resultados obtidos;

€) produtos concluidos ou em elaboragao;

f) parcerias estabelecidas ou fortalecidas;



g) dificuldades enfrentadas e estratégias adotadas;
h) agdes de difusao e impacto realizadas ou programadas;

i) contribuicao para os indicadores do Plano de Acao da respectiva rede e para as Estratégias para Fortalecer
a Internacionalizacéo; e

j) declaragao ou carta de avaliagdo emitida pelo(a) supervisor(a) no exterior.
15.5. O video devera:

a) ter duragdo maxima de 03 (trés) minutos;

b) apresentar, de forma objetiva e acessivel, as atividades desenvolvidas e os principais resultados;

c) utilizar linguagem adequada a publico n&o especializado;

d) mencionar o apoio da CAPES, do CAPES-Global.edu, da respectiva rede e da UEMA; e

e) ser encaminhado no prazo previsto nesta clausula.

15.6. Ao encaminhar o video, o(a) bolsista autoriza sua utilizagdo, sem 6nus, para fins institucionais,
académicos e de divulgacao cientifica, sem finalidade comercial, pela UEMA e pelas instituicdes integrantes
da respectiva rede, observada a legislagéo aplicavel.

15.7. O(a) bolsista devera realizar, em conjunto com o Programa de Pds-graduacgéo e a PPG, seminario de
socializagao dos resultados no prazo de até 90 (noventa) dias apds o retorno.

15.8. O(a) bolsista devera apresentar a PPG e a SRI, no prazo de até 6 (seis) meses apds o retorno,
comprovante de submissao de, pelo menos, 01 (um) produto cientifico ou projeto de pesquisa submetido a
agéncia de fomento decorrente da mobilidade, preferencialmente em coautoria com pesquisador(a) da
instituicdo estrangeira, ou justificativa fundamentada quanto ao estagio de desenvolvimento do produto.

15.9. A obrigagao prevista no item 15.8 ndo implica exigéncia de publicagdo definitiva dentro do prazo,
considerando que a decisdo editorial depende de terceiros, mas requer demonstracdo das providéncias
adotadas para a difusao cientifica dos resultados.

15.10. O(a) bolsista devera apresentar a PPG, no prazo de até 6 (seis) meses apds o retorno ao Brasil, plano
de ensino ou comprovagéao de oferta de disciplina em COIL e/ou em lingua estrangeira.

16. DO RETORNO, DA PRESTAGAO DE CONTAS E DAS SANGOES

16.1. O(a) bolsista devera retornar ao Brasil no prazo estabelecido pela CAPES apés o encerramento da
concessao ou a conclusao das atividades aprovadas, o que ocorrer primeiro.

16.2. O(a) bolsista devera prestar contas e apresentar os documentos exigidos pela CAPES, pela UEMA e
pela respectiva rede nos respectivos prazos.

16.3. A desisténcia, a interrupgcao, a alteracdo indevida da mobilidade, o descumprimento injustificado do
Plano de Trabalho ou a inobservancia das obrigacdes previstas neste Edital e nas normas da CAPES
poderéo ensejar:

a) cancelamento da bolsa;

b) suspensio de pagamentos;

c) restituicdo parcial, proporcional ou integral dos recursos investidos;

d) impedimento de participacao em futuras selegoes;

€) comunicagao ao PPG, a unidade de vinculo e aos 6rgaos competentes; e
f) demais medidas administrativas, civis ou penais cabiveis.

16.4. Situagdes decorrentes de caso fortuito, forga maior, desastre, guerra, doenca, acidente ou circunstancia
superveniente devidamente comprovada serao analisadas pela CAPES e, no dmbito de suas competéncias,
pela UEMA.

17. DA PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

17.1. Ao realizar sua inscrigdo, o(a) candidato(a) declara ciéncia de que seus dados pessoais serao tratados
pela UEMA para fins de inscrigdo, avaliagao, classificagdo, indicagdo, homologacao, operacionalizagdo da
mobilidade, acompanhamento, monitoramento, prestagao de contas, divulgacao de resultados e execugao do
Programa CAPES-Global.edu.

17.2. Os dados poderao ser compartilhados, na medida do necessario, com a CAPES, o Programa de Pés-
graduacdo ou unidade de vinculo, a PPG, a SRI, as instancias de governanga da respectiva rede, a



instituicdo estrangeira de destino e autoridades administrativas, académicas, migratérias ou consulares.

17.3. A divulgagao dos resultados observara a publicidade administrativa necessaria a lisura do processo
seletivo, preservando dados sensiveis e informagbes protegidas por sigilo legal.

17.4. O tratamento dos dados observara os principios da finalidade, adequacao, necessidade, transparéncia,
segurancga e prevengao.

18. DO CRONOGRAMA
18.1. O processo observara o seguinte cronograma:

ETAPA RESPONSAVEL DATA/PRAZO
Publicacéo do Edital institucional PPG/SRI 20/07/2026
Inscri¢géo dos(as) candidatos(as) nos PPGs Candidatos(as) 21/07/2026 a 20/08/2026

Avaliagéo das candidaturas e divulgagdo da homologagéo das .
DCPG Stricto Sensu/PPG | Até 24/08/2026

inscrigdes

Prazo para recursos a homologagéo das inscrigdes Candidatos(as) Até 23h59 do dia 25/08/2026
Avaliagdo das candidaturas e divulgac¢éo do resultado preliminar DCPG Stricto Sensu 31/08/2026

Prazo para recursos Candidatos(as) Até 23h59 do dia 1/09/2028
Divulgagéo do resultado final DCPG Stricto Sensu/PPG | Até 14/09/2026
Encaminhamento dos processos a CPG DCPG Stricto Sensu/PPG | 15/09/2026

Divulgagao da consolidagao institucional preliminar das indicagdes PPG/SRI Até 21/09/2026

Prazo para recurso quanto a consolidagdo institucional Candidatos(as) Até 23h59 do 22/09/2026
Divulgacéo da relagao final dos candidatos aptos a inscrigédo no PPG/SRI

Até 28/09/2026
sistema CAPES (aprovados nas vagas e cadastro de reserva)

o ) PPG/Candidatos(as) Conforme prazo informado pela
Inscri¢céo no sistema da CAPES
convocados(as) CAPES
. Conforme prazo informado pela
Homologagao no sistema da CAPES PPG
CAPES
- L ) Marco ou abril de 2027, sujeito a
Implementacgao da primeira janela CAPES/Bolsistas
confirmacéo
Setembro ou outubro de 2027,
Implementagao da segunda janela CAPES/Bolsistas

sujeito a confirmagao

18.2. O cronograma podera ser alterado por necessidade administrativa, orientacdo da CAPES, deliberacéo
das instancias competentes de governanga ou fato superveniente, mediante divulgagao nos canais oficiais da
PPG e/ou da SRI.

19. DAS DISPOSIGOES FINAIS

19.1. A inscricdo implica ciéncia e concordéncia integral com as regras deste Edital, com as normas da
CAPES e com os objetivos e regras do Programa CAPES-Global.edu.

19.2. A concessao e a implementagdo das bolsas estdo condicionadas a disponibilidade orcamentaria e
financeira da CAPES e a aprovacgao final pela agéncia.

19.3. A UEMA podera solicitar documentos adicionais ou esclarecimentos necessarios a verificagdo da
regularidade das candidaturas, sendo facultado a PPG e a SRI solicitar os documentos e informagdes
necessarios a analise institucional, vedada a inclus&do de documento destinado a suprir requisito obrigatério
nao apresentado no momento oportuno, quando isso comprometer a isonomia.



19.4. O(a) candidato(a) devera acompanhar as comunicacdes oficiais da PPG, da SRl e da CAPES,
mantendo atualizados seus dados de contato.

19.5. As informacdes e/ou documentos falsos, inconsistentes, incorretos ou incompletos poderado acarretar
desclassificagao, cancelamento da bolsa, restituicao de valores e demais medidas cabiveis.

19.6. O presente Edital sera regido pelas normas vigentes da CAPES aplicaveis a concessao de bolsas no
exterior e as modalidades Professor Visitante no Exterior Exterior Sénior, pelo Edital CAPES n° 13/2025 e
suas alteracdes, pelos projetos aprovados nas redes abrangidas por este Edital, bem como pelas demais
disposi¢des legais e normativas pertinentes.

19.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela PPG e pela SRI, no ambito de suas competéncias, ou
submetidos as instancias competentes de governanca e a CAPES quando necessario.

19.8. O presente Edital podera ser alterado, retificado, revogado ou anulado, total ou parcialmente, por
necessidade administrativa, exigéncia das redes institucionais, alteracdo das normas da CAPES,
indisponibilidade orcamentaria, interesse publico, exigéncia legal, fato superveniente ou vicio de legalidade,
sem que disso decorra direito adquirido a bolsa ou a mobilidade, ou implique direito a indenizacdo de
qualquer natureza, conforme legislagéo vigente.

19.9. Duvidas deverdo ser encaminhadas ao e-mail institucional <capesglobalseletivo@gmail.com>, com o
assunto: EDITAL PVE UEMA 2026 — CAPES-GLOBAL.EDU - DUVIDA.

Sao Luis - MA, 20 de julho de 2026.

Marcelo Cheche Galves Silas Nogueira de Melo
Pré-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduagao Superintendente de Relagdes Internacionais




Apéndice A — RELAGAO DOS PPGs PARTICIPANTES, POR REDE INSTITUCIONAL E TEMA

ESTRUTURANTE

1. Este Apéndice apresenta a relagdo dos Programas de Pés-Graduagao da UEMA habilitados a apresentar
candidaturas ao presente Edital, de acordo com a rede institucional Amazbnia Global e o tema
estruturante aos quais se encontram vinculados.

2. Somente poderdo apresentar candidaturas os(as) docentes pertencentes ao quadro efetivo da UEMA
vinculados(as) aos Programas relacionados neste Apéndice, observadas as demais condigdes previstas
no Edital.

3. Cada candidatura devera indicar expressamente uma unica rede institucional, um Unico tema estruturante
€ uma unica modalidade (Professor Visitante no Exterior Sénior) para fins de concorréncia, avaliagao,
monitoramento e governanga.

4. Quando um Programa de Pds-graduacao estiver relacionado a mais de um tema estruturante da mesma
rede, cabera ao(a) candidato(a) indicar o tema estruturante ao qual sua candidatura ficara formalmente
vinculada, observada a aderéncia tematica do Plano de Trabalho.

5. Quando um Programa de Pds-graduacao estiver relacionado em mais de um tema estruturante, a
candidatura devera indicar expressamente um Uunico tema estruturante para fins de concorréncia,
avaliagao, monitoramento e governanga.

1. REDE AMAZONIA GLOBAL

Tema estruturante 1 - Saude Planetaria e seu Impacto na Amazénia

N° Programa de Pés-Graduagao da UEMA com doutorado

1 Ciéncia Animal (PPGCA)

2 Programa de Pds-graduagao em Saude da Familia (PROFSaude)

Tema estruturante 2 - Conservagao da Biodiversidade no Contexto das Mudangas Climaticas

N° Programa de Pés-Graduagao da UEMA com doutorado

1 Biodiversidade Ambiente e Saide (PPGBAS)

2 Ecologia e Conservagéo da Biodiversidade

3 Rede Bionorte

Tema estruturante 3 - Transicdo Energética para uma Amazénia Sustentavel

N° Programa de Pés-Graduagao da UEMA com doutorado

1 Programa de Pés-graduagdo em Engenharia e Computagéo de Sistemas (PECS)

Tema estruturante 4 - Habitar a Amazénia: Territorio, Populagoes e Direitos Humanos

N° Programa de Pés-Graduacao da UEMA com doutorado

1 Geografia, Natureza e Dindmica do Espaco (PPGeo)

2 | Histéria (PPGHist)




ND

Programa de Pés-Graduacao da UEMA com doutorado

Cartografia Social e Politica da Amazénia (PPGCSPA)

Tema estruturante 5 - Bioeconomia da Sociobiodiversidade

ND

Programa de Pés-Graduagao da UEMA com doutorado

Programa de Pés-graduagao em Desenvolvimento Socioespacial e regional (PPDSR)




Apéndice B — ORIENTACAO PARA VINCULAGAO DA CANDIDATURA AO CAPES-GLOBAL.EDU, AOS
PLANOS DE AGAO E AS ESTRATEGIAS DE INTERNACIONALIZAGAO

Este Anexo tem por finalidade orientar os(as) candidatos(as), Programas de Pds-graduacéo e
comissdes avaliadoras quanto a vinculagdo das candidaturas aos objetivos, temas estruturantes,
Planos de Acgao, Estratégias para Fortalecer a Internacionalizagdo e compromissos de
acompanhamento das redes institucionais abrangidas pelo Edital.

A candidatura devera demonstrar, de forma clara e objetiva, sua aderéncia:
a) a respectiva rede institucional;
b) ao tema estruturante indicado;
c) ao Plano de Agao da respectiva rede;
d) as Estratégias para Fortalecer a Internacionalizagao previstas no projeto;

O(a) candidato(a) devera indicar, na proposta de trabalho, de que forma a mobilidade contribuira
para os objetivos do Programa CAPES-Global.edu e da respectiva rede, especialmente quanto:
a) ao fortalecimento da cooperacéo internacional;
b) a producgao cientifica, técnica, académica ou de divulgagao;
c) a consolidagao de redes internacionais de pesquisa;
d) a internacionalizagdo do Programa de Pés-graduacéo, da UEMA e da respectiva
rede;
e) a reducao de assimetrias regionais, territoriais, socioecondmicas ou institucionais;
f) a difus&o cientifica para publico académico e ndo académico; e
g) a alimentagdo de sistemas, repositorios, relatorios, indicadores e demais
instrumentos de monitoramento da respectiva rede.

O candidato devera verificar, no processo seletivo, se a candidatura demonstra aderéncia
suficiente a respectiva rede, ao tema estruturante indicado, ao Plano de Agao e as Estratégias
para Fortalecer a Internacionalizagao previstas no projeto.

Para fins de referéncia o(a) candidato(a) devera consultar a Documentacdo de Orientacéo
disponibilizada pela PPG e pela SRI no seguinte link: https://www.ppg.uema.br/capes-global/



APENDICE C — FORMULARIO DE INSCRIGAO

Nome completo:

Data de nascimento:

Sexo: Masculino Feminino

E-mail:

Telefone para contato: ()

Titulo da tese de doutorado: Ano da titulagao:

Rede: Tema estruturante:

Universidade Pretendida: Pais:

Nome completo do supervisor no exterior: Linha de Pesquisa no
Programa de Poés-
graduacao:

Nacionalidade: Brasileira Estrangeira

Se brasileiro:
RG:
CPF:

Se estrangeiro: Passaporte n°:

Visto permanente SIM NAO Tipo: Pais de origem:

Pessoa a quem notificar em caso de emergéncia:

Nome Completo:

E-mail:

Grau Parentesco / Relagao:

Telefone Fixo (com DDD):

Celular (com DDD):




Apéndice D - CHECKLIST DOCUMENTAL MiNIMO

Candidato(a):
Programa de Pés-graduagéo:

Rede institucional:

Tema estruturante:

CONFERENCIA | CONFERENCIA DA
DOCUMENTO DO(A) DCPG LATO

CANDIDATO(A) SENSU
Requerimento de inscrigdo, com indicagdo da rede e do tema estruturante () ()
Documento oficial de identificagio () ()
Comprovante de vinculo ativo com a UEMA () ()
Comprovagao do titulo de doutor(a), com indicagédo da data de titulagdo () ()
Curriculo Lattes atualizado () ()
Comprovante ORCID () 0)
Proposta de trabalho () ()
Plano de Difusdo e Impacto () ()
Carta de aceite do(a) supervisor(a) ou da instituigdo no exterior () ()
Curriculo resumido do(a) supervisor(a) no exterior () ()
Parecer ou manifestagéo do(a) supervisor(a) no exterior concordando com o
Plano de Trabalho, quando n&o constar expressamente da carta de aceite 0 0
Termo de Compromisso assinado pelo(a) candidato(a) () ()
Preenchimento do formulario PPG/SRI () ()
Documentos adicionais, quando aplicaveis () ()

Declaro que conferi os documentos apresentados pelo(a) candidato(a), sem prejuizo de posterior verificagao
pela PPG, pela SRI e pela CAPES.

Local e data:

Responsavel pela conferéncia na DCPG Stricto Sensu:

Assinatura:




Apéndice E - TERMO DE COMPROMISSO

Candidato(a):
Programa de Pés-graduagéo:

Rede institucional:

Tema estruturante:

Modalidade:

Eu, , CPF n°

matricula n° , docente do quadro efetivo da Universidade Estadual do Maranhao,
vinculado(a) ao Programa de Po6s-Graduagéao em

,candidato(a) a bolsa de Professor Visitante no Exterior
no ambito do Programa CAPES-Global.edu, declaro, para os devidos fins, que:

a) li e aceito integralmente as regras do Edital PPG/SRI n® __ /2026;

b) atendo aos requisitos previstos no Edital € nas normas da CAPES;

c) as informacgdes prestadas e os documentos apresentados sdo verdadeiros e auténticos;

d) ndo estou em situagéo de inadimpléncia com a CAPES ou com a UEMA,;

€) nao fui beneficiado com mobilidade nesta mesma categoria;

f) estou ciente de que a selegéo interna e a indicagao institucional ndo geram direito adquirido a bolsa;

g) estou ciente de que o descumprimento das obrigagdes assumidas podera ensejar cancelamento da bolsa,
restituicao de valores, impedimento de participacdo em futuras selecbes e demais medidas administrativas,
civis ou penais cabiveis.

h) comprometo-me a cumprir o Plano de Trabalho e o Plano de Difusdo e Impacto apresentados;

i) comprometo-me a respeitar as normas da CAPES, da UEMA, da instituicdo estrangeira de destino e da
respectiva rede institucional;

j) comprometo-me a comunicar imediatamente a CAPES, a PPG, a SRI e ao Programa de Pds-graduagao
qualquer situacao que possa comprometer a regular execugao da mobilidade;

k) comprometo-me a retornar ao Brasil no prazo estabelecido pela CAPES e pelo Edital;

I) comprometo-me a apresentar relatério circunstanciado, video de divulgagao cientifica, resumo executivo,
realizar atividade de socializagado dos resultados apds o retorno e demais produtos exigidos pelo Edital;

m) comprometo-me a ministrar disciplina em COIL ou em lingua estrangeira nos 6 (seis) meses posteriores
ao retorno ao Brasil, conforme previsto no Edital;

n) comprometo-me a fornecer informagdes para o monitoramento dos indicadores da respectiva rede;

0) comprometo-me a colaborar com agdes institucionais de divulgacdo cientifica, internacionalizacdo e
comunicagao publica dos resultados;

p) comprometo-me a fazer referéncia ao apoio da CAPES, da UEMA, do Programa CAPES-Global.edu e da
respectiva rede em publicagbes, relatorios, produtos académicos, cientificos, técnicos, tecnolégicos,
institucionais ou de comunicacao decorrentes da mobilidade;

Local e data:

Assinatura do(a) candidato(a):




Apéndice F - MATRIZ MINIMA OBRIGATORIA DE AVALIAGAO PELA DCPG STRICTO SENSU

Candidato(a):

Programa de Pés-graduagéo:

Rede institucional:

Tema estruturante:

§ PONTUAGAO - §
CRITERIO ) FUNDAMENTACAO SINTETICA
ATRIBUIDA
I. Qualidade, relevancia, viabilidade e aderéncia tematica da /30
proposta -
II. Trajetéria académica e cientifica do(a) candidato(a) _ 120
Ill. Relevancia da instituigo estrangeira e qualificacdo do(a) 15
supervisor(a) no exterior -
V. Plano de Difusdo e Impacto, comunicagao cientifica e
contribuigdo para o Programa CAPES-Global.edu e para a 125
internacionalizagao institucional
V. Contribuigdo para a redugdo de assimetrias /10
Total ___110,0




Apéndice G - CONTEUDO MIiNIMO DA CARTA DE ACEITE OU CONVITE DA INSTITUIGAO

ESTRANGEIRA

A carta de aceite devera ser emitida em papel timbrado da instituicdo estrangeira e indicar:

a) identificagao da instituicao estrangeira de destino;
b) identificagdo da unidade, departamento, instituto, laboratério, centro ou grupo de pesquisa de destino;
c) nome completo do(a) candidato(a);

d) indicagdo de que o(a) candidato(a) sera recebido(a) para desenvolvimento de atividades académicas,
cientificas, tecnoldgicas, institucionais ou de cooperagao internacional,

e) periodo previsto de inicio e término da mobilidade;
f) duragéo total da estadia;

g) nome, cargo, fungéo e dados de contato do(a) supervisor(a), anfitrido(d) ou pesquisador(a) responsavel no
exterior;

h) manifestagdo de concordancia com o Plano de Trabalho ou declaragdo de que as atividades propostas
sao compativeis com a instituicdo de destino;

i) indicacao de disponibilidade de infraestrutura académica, cientifica ou institucional necessaria ao
desenvolvimento das atividades propostas;

j) assinatura do(a) responsavel, em papel timbrado ou com identificagao institucional verificavel;
k) data de emissao.



Apéndice H - MODELO DE PLANO DE TRABALHO
O Plano de Trabalho devera conter, preferencialmente, até 10 paginas, observadas as orientagées do Edital.
1. Identificagao do(a) candidato(a)

Nome completo:
Matricula:

Programa de Pés-graduacéo:
Campus/unidade:
Modalidade: ( ) Professor Visitante Sénior

2. Vinculagdo ao CAPES-Global.edu

Rede institucional:
Tema estruturante:
Plano de Acéo relacionado:
Estratégia para Fortalecer a Internacionalizagao relacionada:

3. Instituicdo estrangeira de destino
Instituicao:
Pais:
Cidade:
Unidade/departamento/laboratério/grupo:
Supervisor(a)/anfitrido(a)/responsavel:
4. Titulo do Plano de Trabalho

5. Resumo

Apresentar resumo objetivo das atividades propostas, com indicagao de objetivos, instituicido de destino,
produtos esperados e contribuicdo para a UEMA e para a respectiva rede.

6. Justificativa
Apresentar:

a) justificativa da realizagdo da mobilidade no exterior;

b) justificativa da escolha da instituicao estrangeira;

c) justificativa da escolha do(a) supervisor(a), anfitrido(a) ou pesquisador(a) responsavel;

d) aderéncia da proposta a rede institucional e ao tema estruturante;

e) contribuicdo esperada para o Programa de Pds-graduagéo, para a UEMA e para o Programa CAPES-
Global.edu.

7. Objetivos
Objetivo geral

Objetivos especificos
a)
b)
c)

8. Atividades previstas

Descrever as atividades académicas, cientificas, tecnolégicas, formativas, institucionais ou de inovacao a
serem desenvolvidas durante a mobilidade, incluindo, quando aplicavel:

a) pesquisa conjunta;

b) reunibes cientificas;

c) atividades em laboratério, grupo de pesquisa, centro ou instituto;

d) preparagéo de artigos, livros, capitulos ou relatérios;

€) construgao de projetos conjuntos;

f) negociacao de acordos ou instrumentos de cooperagéao;

g) planejamento de cotutela, dupla titulagdo, coorientagao ou disciplina internacional;
h) participagdo em seminarios, workshops, cursos ou eventos académicos;

i) atividades de internacionalizagdo em casa, COIL ou ensino em lingua estrangeira.

9. Cronograma



Periodo Atividade previstaResultado esperado

[Semana 1 | | |
|Semana 2 H H \
|Semana 3 H H \
|Semana 4 H H \
|
|
|
|

|Semana 5, quando apIicéveIH H
|Semana 6, quando apIicéveIH H
|Semana 7, quando apIicéveIH H
|Semana 8, quando apIicéveIH H
10. Resultados esperados

Descrever os resultados académicos, cientificos, tecnoldgicos, institucionais e de cooperagao internacional
esperados.

11. Produtos esperados

Indicar produtos previstos, tais como:

a) artigo cientifico;

b) livro ou capitulo;

c) projeto de pesquisa conjunto;

d) proposta de acordo de cooperagao;

e) disciplina em COIL ou em lingua estrangeira;

f) plano de cotutela ou dupla titulagao;

g) relatério técnico;

h) material de divulgacéo cientifica;

i) evento, seminario ou workshop;

j) outro produto académico, cientifico, técnico, tecnolégico ou institucional.

12. Contribuigao para a redugao de assimetrias

Descrever, quando aplicavel, de que modo a mobilidade contribuira para a redugao de assimetrias regionais,
territoriais, socioeconémicas, institucionais ou académicas, bem como para a internacionalizagédo da UEMA.

13. Relagao com indicadores da rede

Indicar como a proposta podera contribuir para os indicadores, metas, sistemas de acompanhamento,
repositérios e compromissos da respectiva rede institucional.

Local e data:

Assinatura do(a) candidato(a):




Apéndice | - MODELO DE PLANO DE DIFUSAO E IMPACTO

Nome do(a) candidato(a):
Programa de Pés-graduacéo:
Rede institucional:
Tema estruturante:
Instituicdo estrangeira de destino:

1. Objetivo do Plano de Difusdo e Impacto

Descrever o objetivo geral do plano, indicando como os resultados da mobilidade serdo compartilhados,
aproveitados institucionalmente e convertidos em produtos académicos, cientificos, técnicos, tecnoldgicos,
formativos ou de divulgagao.

2. Publico-alvo
Indicar os publicos a serem alcancados:

a) Programa de Pés-graduagéao de vinculo;

b) docentes da UEMA;

c) discentes de graduagao e pés-graduacgao;

d) grupos de pesquisa;

e) rede institucional do CAPES-Global.edu;

f) comunidade externa;

g) gestores publicos, organizagdes sociais, comunidades ou outros atores, quando aplicavel.

3. Agoes de socializagao académica
Descrever a atividade de socializagao dos resultados a ser realizada no PPG apds o retorno, incluindo:

a) formato da atividade;

b) publico previsto;

c) data ou periodo estimado;

d) produtos ou registros da atividade.

4. Divulgacao cientifica em linguagem acessivel
Indicar o produto de divulgagao cientifica previsto, que podera consistir em:
a) texto de divulgacgao;

b) video curto;

c) podcast;

d) entrevista;

e) card informativo;

f) noticia para portal institucional;

g) material didatico;

h) outro produto de comunicagao publica.

5. Produtos académicos, cientificos, técnicos ou institucionais
Listar os produtos esperados e o prazo estimado de desenvolvimento:

|Produto”Descrigéo”Prazo estimado||Pt’1inco-aIvo\

6. Compartilhamento de dados, materiais ou resultados

Indicar estratégias de compartilhamento, observadas as regras de ética, protecdo de dados, sigilo,
propriedade intelectual e ciéncia aberta.

7. Contribuicao para a internacionalizagao
Descrever como a mobilidade podera contribuir para:

a) internacionalizagdo do Programa de Pos-graduacgao;
b) internacionalizagcdo da UEMA,;

c) fortalecimento da respectiva rede;

d) acordos de cooperagéo;

e) projetos internacionais;

f) publicagdes conjuntas;



g) disciplinas internacionais, COIL ou ensino em lingua estrangeira;
h) cotutelas, dupla titulagdo ou coorientacgoes;
i) mobilidade reciproca.

8. Contribuicao para os indicadores da rede
Indicar quais evidéncias poderao ser encaminhadas para acompanhamento da respectiva rede:

a) certificado ou declaragao de realizagao da mobilidade;

b) relatério circunstanciado;

c) registro de seminario;

d) video;

€) resumo executivo;

f) publicagao;

g) proposta de projeto;

h) acordo ou minuta de cooperagéo;

i) comprovante de atividade COIL ou em lingua estrangeira;
j) outro registro ou evidéncia.

9. Cronograma de difusao e impacto

| Acéo HPrazo previsto\\Produto/evidéncia\

[Seminario de socializag&o | | |
|V|'deo de divulgagao H H ‘
|Resumo executivo ” H ‘
|
|
|

|Produto académico/cientifico H H

Disciplina COIL ou em lingua estrangeiral| |
|Alimentagéo de indicadores H H
Local e data:

Assinatura do(a) candidato(a):

OBS: Trata-se de modelo orientativo que pode ser adaptado pelo(a) candidato(a)



Apéndice J - MODELO DE RELATORIO FINAL DO(A) PROFESSOR(A) VISITANTE NO EXTERIOR
1. Identificagao

Nome do(a) bolsista:
CPF:

Matricula:

Programa de Pés-graduacéo:
Campus/unidade:
Modalidade: ( ) Professor Visitante Sénior
Rede institucional:

Tema estruturante:

Instituicdo estrangeira de destino:

Pais:
Supervisor(a), anfitrido(a) ou responsavel no exterior:
Periodo da mobilidade: // all

2. Sintese das atividades desenvolvidas

Descrever, de forma objetiva, as atividades académicas, cientificas, tecnolégicas, institucionais, formativas
ou de cooperagao internacional desenvolvidas durante a mobilidade.

3. Cumprimento do Plano de Trabalho
Informar o grau de cumprimento do Plano de Trabalho aprovado, indicando:

a) atividades integralmente cumpridas;

b) atividades parcialmente cumpridas;

c) atividades nao realizadas e justificativa;

d) ajustes realizados durante a mobilidade, quando houver.

4. Resultados obtidos

Descrever os principais resultados académicos, cientificos, técnicos, tecnoldgicos, institucionais ou de
cooperagao internacional obtidos.

5. Produtos concluidos ou em desenvolvimento

|ProdutoH Situagéo HPreviséo de concluséoHEvidéncia\

| HConcIuido / Em andamentoH H \
6. Parcerias estabelecidas ou fortalecidas

Informar parcerias com pesquisadores(as), grupos, laboratérios, centros, institutos ou instituicbes
estrangeiras, indicando possiveis desdobramentos.

7. Contribuicao para a internacionalizagao
Descrever a contribuicdo da mobilidade para:

a) o Programa de Pés-graduagéao de vinculo;

b) a unidade ou campus;

c) a UEMA,;

d) a respectiva rede institucional;

€) a consolidacao de cooperacéo cientifica internacional;

f) projetos, publicagées, acordos, cotutelas, dupla titulagdo, COIL ou disciplinas em lingua estrangeira.

8. Contribuicao para a redugao de assimetrias

Descrever, quando aplicavel, de que modo a mobilidade contribuiu ou podera contribuir para a reducéo de
assimetrias regionais, territoriais, socioeconémicas, institucionais ou académicas.

9. Acoes de difusao e impacto

Informar as agbes realizadas ou previstas:

a) seminario de socializagdo no Programa de Pds-graduacgao;
b) video de divulgagéao cientifica;

c) resumo executivo;

d) noticia ou divulgagéo institucional;

e) disciplina COIL ou em lingua estrangeira;



f) compartilhamento de dados, materiais ou produtos;
g) outras agoes.

10. Contribuigao para indicadores da rede

Indicar evidéncias que poderao alimentar os sistemas de acompanhamento, repositérios e indicadores da
respectiva rede:

a) publicacgoes;

b) produtos técnicos ou tecnoldgicos;
c) projetos conjuntos;

d) acordos de cooperagao;

e) atividades formativas;

f) eventos;

g) mobilidade reciproca;

h) disciplinas internacionais;

i) acdes de divulgacgao cientifica;

j) outros registros.

11. Dificuldades encontradas

Descrever eventuais dificuldades académicas, administrativas, logisticas, linguisticas, institucionais ou de
execucdo, bem como as estratégias adotadas.

12. Avaliacao da instituicao de destino

Anexar, quando cabivel, declaragéo, carta ou manifestagéo do(a) supervisor(a), anfitrido(a), pesquisador(a)
responsavel ou instituicdo estrangeira de destino sobre as atividades desenvolvidas.

13. Anexos comprobatorios
Poderao ser anexados:

a) declaragao da instituigdo estrangeira;

b) certificado de participagdo em atividades;

c) comprovante de reunides, seminarios ou workshops;

d) produtos académicos ou cientificos;

e) comprovante de submissao de artigo, projeto ou proposta;
f) registros de divulgacao cientifica;

g) fotos, programas, cartazes ou links institucionais;

h) outros documentos comprobatérios.

Declaro que as informacoes prestadas neste relatério sdo verdadeiras e correspondem as atividades
desenvolvidas durante a mobilidade.

Local e data:

Assinatura do(a) bolsista:

Ciéncia da Coordenacgao do Programa de Pés-graduacéo:

Assinatura:

OBS: Trata-se de modelo orientativo que pode ser adaptado pelo(a) candidato(a)

Documento assinado eletronicamente por SILAS NOGUEIRA DE MELO, SUPERINTENDENTE
DE RELACOES INTERNACIONALIS, em 20/07/2026, as 18:17, conforme art. 4° da Lei Federal n°
14.063.
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Documento assinado eletronicamente por MARCELO CHECHE GALVES, PRO-REITOR DE
PESQUISA E POS-GRADUACAO, em 20/07/2026, as 18:43, conforme art. 4° da Lei Federal n°
14.063.
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