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UNIVERSIDADE

ESTADUAL DO &
MARANHAO
RESOLUGAO N.° 1295/2017 - CEPE/UEMA

Altera Normas do Programa Institucional de
Iniciagao Cientifica da Universidade Estadual
do Maranhao, constantes nas Resolucdes
n.° 527/2005 - CONSUN/UEMA e n.°
903/2009 - CEPE/UEMA.

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO — UEMA,
na qualidade de Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao - CEPE,
tendo em vista o prescrito no Estatuto da UEMA, em seu art. 46, inciso XIV e;

considerando a necessidade de adequar as Normas do Programa
Institucional de Iniciacdo Cientifica da Universidade Estadual do Maranhé&o a atual
realidade da Instituigéo,

considerando, também, a necessidade de adequar as Normas do
Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo Cientifica — PIBIC, da Universidade
Estadual do Maranhdao @ RN 17/2006 e RN 42/2013, do Conselho Nacional de

Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico — CNPq;
RESOLVE:

Art. 1° Alterar as Normas do Programa Institucional de Iniciagao Cientifica
da Universidade Estadual do Maranhao.

Art. 2° As Normas encontram-se no Apéndice A da presente Resolucéo.

Art. 3° O Apéndice sera parte integrante da presente Resolugao.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, revogada as
Resolugées n°. 527/2005 - CONSUN/UEMA, n. 903/2009 CEPE/UEMA e as

disposi¢cdes em contrario.

Cidade Universitaria aulo VI em Sao Luis (MA), 12 de dezembro de 2017.

m/ VAVS:

stavo Pereira da Costa

Reitor
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APENDICE DA RESOLUGAO N.°1295/2017 — CEPE

TITULO |
ORGANIZACAO E OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art.1° O Programa Institucional de Iniciagdo Cientifica € um programa
voltado para o desenvolvimento do pensamento cientifico e iniciagdo a pesquisa de
estudantes de graduacao do ensino superior.

Art. 2° No ambito de sua operacionalizagao, este Programa se organiza a
partir dos seguintes programas institucionais:

| - com Bolsa:

a) programa Institucional de Bolsas de Iniciagao Cientifica - PIBIC;

b) programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica nas Acdes
Afirmativas — PIBIC - Af;

Cc) programas que venham a atender demandas especificas.

Il - sem Bolsa:

a) programa Institucional Voluntario de Iniciagdo Cientifica — PIVIC;

b) programa Institucional Voluntario de Iniciagao Cientifica nas Agodes
Afirmativas — PIVIC - Af.

c) programas que venham a atender demandas especificas.

Art. 3° Objetivos gerais:

| - contribuir para a formacao de recursos humanos para a pesquisa;

Il - contribuir para a formagao cientifica de recursos humanos que se
dedicarao a qualquer atividade profissional;

Il - contribuir para reduzir o tempo médio de permanéncia dos alunos na
pos-graduagao;

IV - fortalecer a politica de agdes afirmativas, ja existente na UEMA (nos
casos do PIBIC - Af e PIVIC - Af).

Art. 4° Objetivos especificos:

| - formular uma politica de pesquisa para a Iniciagao Cientifica, tornando
a UEMA mais competitiva na construcao do saber;

Il - estimular pesquisadores produtivos a engajarem estudantes dg

graduacdo nas atividades cientifica, tecnoldgica e artistica-cultural, integrando
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jovens em grupos de pesquisa e identificando precocemente vocagdes, de forma a
acelerar o processo de expansao e renovagao do quadro de pesquisadores;

Il - despertar vocagdes para a ciéncia e incentivar talentos potenciais na
graduacao e qualifica-los para os programas de pés-graduacgao;

IV - possibilitar maior interagéo entre a graduacao e a pos-graduacao;

V - proporcionar ao aluno, orientado por pesquisador qualificado, a
aprendizagem de técnicas e métodos de pesquisa, bem como estimular o
desenvolvimento do pensar cientificamente e da criatividade, decorrentes das

condigdes criadas pelo confronto direto com os problemas de pesquisa.

TiTUuLO Il
GESTAO DO PROGRAMA

Art. 5° A gestao do programa é atribuicado da Pro-Reitoria de Pesquisa e
Pés-Graduagao, que devera indicar o coordenador do programa e os membros do
comité institucional.

Art. 6° O comité institucional do programa sera constituido por
representantes das grandes areas, classificadas pelo CNPq, que atendam aos
requisitos constantes no artigo 9°, e tera o ato de designacao exarado pelo reitor da
UEMA.

Paragrafo (nico. A renovacdo dos membros do comité institucional
ocorrera a cada dois anos.

TiTULO 1lI
REQUISITOS E ATRIBUICOES DO COORDENADOR DE PESQUISA

Art. 7° O coordenador do programa, a ser indicado pelo Pro-Reitor de
Pesquisa e P6s-Graduacao, tera o ato de designagao exarado pelo Reitor da UEMA
e devera preencher os seguintes requisitos:

| - possuir titulacdo de doutor e, preferencialmente, ser bolsista
produtividade em pesquisa de agéncias de fomento;

| - ser professor efetivo do quadro da UEMA com regime de trabalho d :

40 horas.
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Art. 8° Sao atribuicées do coordenador de pesquisa:

| - responder pelo Programa perante a UEMA e as agéncias de fomento;

Il - atuar de forma dinamica na organizagao dos processos de avaliagéo e
selegao;

lIl - convocar os membros do comité institucional para os processos de
avaliacao e selecao;

IV - elaborar o edital de inscricdo do Programa de Iniciagdo Cientifica e
divulga-lo no ambito da UEMA;

V - divulgar o resultado do processo de selegao;

VI - programar e coordenar os processos de inscrigao, pré-selecao,
avaliagao e selecao segundo os critérios estabelecidos no edital;

VIl - programar o Seminario Prévio de Iniciagao Cientifica da UEMA,

VIII - programar o Seminario de Iniciagdo Cientifica da UEMA
(SEMIC/UEMA);

IX - encaminhar os pedidos de recurso, ao Comité Institucional, e se julgar
necessario a consultores ad hoc;

X - convidar membros para compor o comité externo do CNPg, no
processo de sele¢ao e no processo de avaliagao (SEMIC/UEMA).

TiTULO IV
REQUISITOS E ATRIBUIGOES DO COMITE INSTITUCIONAL

Art. 9° Os membros do comité institucional deverdo preencher os
seguintes requisitos: .

| - possuir titulagdo de doutor e, preferencialmente, ser atuante na pos-
graduacgao;

Il - ser pesquisador produtivo;

Il - ser professor efetivo do quadro da UEMA com regime de trabalho de
quarenta horas.

Art. 10. Séo atribuicées dos membros do comité institucional:

| - participar de reuniées com orientandos, orientadores e membros do

comité externo; ]
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Il - participar de reuniées convocadas pela coordenadoria de pesquisa ou

pela pro-reitoria de pesquisa e pés-graduacgao;

lll - analisar os processos de projetos inscritos, no momento da pré-
selecao e selegao;

IV - analisar os resumos dos trabalhos, antes de serem publicados nos
Anais do SEMIC/UEMA;

V - cumprir os prazos indicados para devolugao, a coordenadoria de
pesquisa, dos projetos e relatorios, apds analise;

VI - incentivar a participagao no programa de alunos e professores de seu
departamento;

VIl - participar das sessdes de abertura e encerramento do SEMIC, assim
como das apresentacgdes orais e de painéis durante o evento;

VIII - participar das apresentagbes durante o Seminario Prévio;

IX - avaliar os pedidos de recurso, encaminhados pela coordenadoria de
pesquisa;

X - proceder a analise das solicitagbes de cotas, bem como eliminar as
solicitagdes que nao atendam aos requisitos e condicées especificadas no edital;

XI - solicitar, sempre que necessario, o parecer dos consultores ad hoc do
Programa, tanto no processo de selecdo de projetos quanto no de avaliagdo de

relatérios.

TITULO V
REQUISITOS E OBRIGAGOES DO ORIENTADOR

Art. 11. O orientador deve preencher os seguintes requisitos:

| - possuir experiéncia compativel com a fungao de orientador e formador
de recurso humano qualificado;

Il - enquadrar-se em uma das trés categorias abaixo relacionadas:

a) professor efetivo da UEMA, com regime de trabalho de 40 horas, titulo
de doutor, ou, excepcionalmente mestre, e produgédo cientifica relevante em sua
area de atuacao;

b) pesquisador detentor de Bolsa de programas como: Fixa¢ao de Doutor,

Pesquisador Sénior, Professor Visitante, DCR, PNPD, desde que suas atividades

Cidade Universitaria Paulo VI. C.P. 09. Tirirical — CEP. 65055-970 — S&o Luis/MA. Fones: (98) 3245-5461 / Fax: (98) 3245-588,
C.N.P.J. 06.352.421/0001-68 - Criada nos termos da Lei n°. 4.400 de 30.12.1981



1Ay
\ g 3

7ef==" | UNIVERSIDADE
{75 ¢ | ESTADUAL DO !
2 %z MARANHAO

By v

sejam desenvolvidas na UEMA e que o periodo da cota de Iniciagao Cientifica esteja
compreendido no periodo de vigéncia da bolsa do orientador;

c) professor aposentado, desde que esteja vinculado ao Programa de
Professor Sénior da UEMA, Resolugéo n.° 1262/2017 — CEPE/UEMA;

Il - ter projeto de pesquisa aprovado em assembléia departamental.

Art. 12. Sao obrigagdes do orientador:

| - escolher e indicar aluno com perfii e desempenho académico
compativeis com o edital de sele¢ao para o Programa de Iniciagao Cientifica, sendo
proibida a indicagdo de conjuge ou parente em linha direta.

Il - orientar o aluno nas distintas fases do projeto de pesquisa, incluindo a
elaboracéo dos relatérios semestral e final, além de material para apresentagéo dos
resultados nos anais do SEMIC/UEMA, em congressos, seminarios e similares;

Il - acompanhar a exposi¢do do orientando, por ocasido do Seminario
Prévio e do SEMIC/UEMA. Nao podendo comparecer a uma das etapas aqui
previstas o orientador deve designar oficialmente, em carta direcionada ao
coordenador de pesquisa, o docente que ira representa-lo;

IV - incluir o nome do orientando nas publicacées e trabalhos
apresentados em congressos, seminarios e similares, cujos resultados tiveram sua
participacéao efetiva;

V - informar a coordenadoria de pesquisa o cancelamento da cota e/ou a
substituicao do aluno;

VI - emitir parecer ad doc, sempre que solicitado, pela Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pos-Graduagéo ou pelo comité institucional ao longo de todo o periodo
de vigéncia da cota.que foi contemplado;

VII - compor bancas examinadoras por ocasido do Seminario Prévio ou do
SEMIC/UEMA, sempre que solicitado;

VIII - apresentar, quando solicitado, as permissées e autorizacées de
carater etico ou legal, necessarias a execugdo do projeto, como por exemplo:
submissdo ao Comité de Etica, seja para pesquisas com seres humanos, seja
relativa a experimentagéo animal, conforme o caso;

IX - comunicar a coordenadoria de pesquisa o afastamento de seu(s)
orientando(s) para estagios ou realizagado de cursos, com duracéo superior a quinze |
dias;
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X - informar a PPG quando houver afastamento de suas atividades
académicas. No caso de afastamento integral do orientador das atividades da
UEMA, por periodo inferior a noventa dias, é facultada a orientacdo a distancia,
desde que nao haja disposi¢cdes em contrario.

Paragrafo Gnico. E vedado ao orientador repassar a outro sua(s)
orientacao(ées). Em caso de impedimento eventual do orientador, a(s) cota(s)
retornara(ao) a coordenadoria de pesquisa da PPG/UEMA.

TITULO VI
REQUISITOS DO PROJETO DE PESQUISA

Art. 13. O projeto de pesquisa devera preencher os seguintes requisitos:
| - mérito técnico-cientifico;
Il - viabilidade técnica e econdmica;

Ill - aprovacao, por escrito, em assembleia departamental.

TITULO ViI
REQUISITOS E OBRIGACOES DO ORIENTANDO

Art. 14. O orientando devera preencher os seguintes requisitos:

| - estar regulamente matriculado em curso de graduagao durante o
periodo de vigéncia da cota;

Il - apresentar rendimento académico igual ou superior a 7.0 (sete)
(apenas para os programas com bolsa);

Il - ndo apresentar histérico escolar com mais de trés reprovacgdes
(inclusive por falta); em caso de reprovacgéao, esta ja devera ter sido recuperada, no
ato da indicagao (apenas para os programas com bolsa);

IV - nao ter reprovacao em qualquer disciplina do curso no periodo em
que participou do Programa e ter cumprido todas as obrigagdes previstas,;

V - ndo estar cursando outra graduagao;

VI - ter ingressado na UEMA por meio de a¢des afirmativas (no caso de
PIBIC - Af ou PIVIC - Af);
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VIl - ndo receber bolsa de quaisquer agéncias nacionais, estrangeiras ou
internacionais de fomento ao ensino e a pesquisa ou congéneres, na vigéncia da
bolsa solicitada (apenas para os programas com bolsa);

VIII - ser selecionado e indicado pelo orientador,;

IX - nao ter vinculo empregaticio (apenas para os programas com bolsa).

Art. 15. Sao obrigacdes dos orientandos:

| - dedicar-se as atividades académicas e de pesquisa;

Il - entregar, apos seis meses de vigéncia da cota, relatorio contendo
resultados parciais;

IIl - apresentar os resultados parciais no Seminario Prévio, em data
estipulada pela coordenadoria de pesquisa;

IV - nas publicagdes e trabalhos apresentados, fazer referéncia a sua
condicao de participante do Programa;

V - entregar, no final da vigéncia da cota, relatério contendo resultados
finais da pesquisa;

VI - comunicar a coordenadoria de pesquisa quando for se afastar por
mais de quinze dias da UEMA, para realizagdo de estagios ou cursos;

VIl - apresentar os resultados finais no Seminario de Iniciagao Cientifica
da UEMA (SEMIC/UEMA), em data estipulada, para coordenadoria de pesquisa;

VIl - cumprir o calendario estabelecido pela coordenadoria de pesquisa
da UEMA,;

IX - caso haja impedimento do comparecimento ao Seminario Prévio ou
ao SEMIC/UEMA, o orientando devera encaminhar carta direcionada ao
coordenador de pesquisa, com a devida justificativa e assinatura do orientador, com
o minimo de 15 dias de antecedéncia da data marcada pela coordenadoria de
pesquisa. Caso seja acatada a justificativa, outra data ser4& marcada para a
apresentacao;

X - devolver a Instituicdo, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s)
recebida(s) indevidamente, caso o0s requisitos e compromissos nao sejam

cumpridos.

=
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TiTULO VIl
CONCESSAO DA BOLSA

Art. 16. O pagamento da bolsa sera efetuado mensalmente, via agéncia
bancaria, previamente indicada, diretamente na conta corrente do bolsista e tera o
mesmo valor da bolsa do Programa Institucional da Iniciagao Cientifica do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq).

Art. 17. Os pesquisadores com plano(s) de trabalho aprovado(s), mas que
nao foram contemplados com bolsas, poderao indicar alunos para PIVIC ou PIVIC -
Af.

Art. 18. As cotas de bolsa, a serem pagas pela UEMA ao programa, serao
fixadas anualmente por meio de Resolugdo do Conselho de Administragdo -
CAD/UEMA.

TiTULO IX
PROCESSO DE SELEGAO

Art. 19. A divulgagao das inscricdes do programa sera feita por meio de
edital, contendo os critérios que norteardao a selecdo, os documentos exigidos, os
requisitos do projeto, orientador e orientando, numero de cotas por orientador,
periodo e local de inscriges.

Art. 20. E permitido ao orientador a solicitagao de renovacao do projeto.

Art. 21. A listagem com o resultado da selecao sera disponibilizada nas
paginas da PPG e da UEMA.

TiITULO X
ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO

Art. 22. Anualmente, no primeiro més de vigéncia da cota, a coordenacéo
do programa reunira orientadores e orientandos para a divulgagédo das

responsabilidades assumidas e esclarecimento de duvidas.
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Art. 23. O acompanhamento e a avaliagdo serao feitos por meio de fichas

de avaliagdo preenchidas pelo orientador em formulario préprio e entregues

bimestralmente a coordenadoria de pesquisa.

Art. 24. Apoés seis meses de vigéncia da cota, sera entregue relatério
parcial e realizada apresentacao oral dos resultados prévios para avaliagao das
atividades desenvolvidas pelos orientandos.

Art. 25. Ao final de vigéncia da cota, sera entregue relatério contendo os
resultados finais da pesquisa para avaliagdo das atividades desenvolvidas pelos
orientandos.

Art. 26. Ao final da vigéncia da cota, sera realizado o Seminario de
Iniciagdo Cientifca da UEMA (SEMIC/UEMA), para avaliagao publica do
desempenho dos orientandos, mediante apresentagdo de seus trabalhos, na forma

de painéis ou comunicacao oral.

TITULO XI
CANCELAMENTO E SUBSTITUICAO DE ORIENTANDOS

Art. 27. E permitida a substituicdo de orientandos que tenham desistido de
participar do Programa, ou que nao tenham apresentado desempenho satisfatério,
devendo a comunicagdo, nesses casos, ser encaminhada pelo orientador a
coordenadoria de pesquisa, até o primeiro dia util do més subsequente.

Art. 28. A substituicao do orientando podera ocorrer até o sexto més apos
0 inicio da cota.

Art. 29. O cancelamento da cota podera ser realizada a qualquer

momento, por solicitagdo do orientador, desde que devidamente justificado.

TITULO Xl
IMPEDIMENTOS E INADIMPLENCIA

Art. 30. O bolsista que for desligado do Programa PIBIC ou PIBIC - Af
estara impedido de voltar a folha de pagamento, durante a vigéncia do edital.
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| - ndo cumprir quaisquer das atividades obrigatorias do Programa;

Il - abandonar as atividades, sem pedido oficial de cancelamento da cota.

Art. 32. A inadimpléncia por nao participagao no SEMIC/UEMA, entrega
do resumo ou abandono das atividades somente sera sanada, no caso de
programas com Bolsa, mediante a devolugéo do valor total recebido pelo bolsista. A
inadimpléncia motivada pela ndo entrega de relatorio sera suspensa, quando da
entrega do referido documento.

Art. 33. O orientador ou orientando que deixar de atender as normas
previstas nesta Resolugédo sera considerado inadimplente com o programa, sem
direito a certificado e/ou declaragao.

Paragrafo Gnico. O orientador ou orientando que for considerado
inadimplente com o programa ficara impedido de participar do edital subsequente do

Programa de Iniciagéo Cientifica.

TITULO XllI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 34. Nao & permitido o actimulo de bolsa do Programa Institucional de
Iniciagdo Cientifica com nenhum outro tipo de bolsa, excetuando-se aquelas
provenientes de Programas de Apoio Estudantil, que visam a manutencao dos
discentes na graduagéo, e que se fundamentam em critérios socioecondmicos para
sua concessao.

Art. 35. Os casos omissos serdo resolvidos no ambito da pro-reitoria de
pesquisa e pos-graduagao, em conjunto com o comité institucional/UEMA.

Art. 36. A pro-reitoria de pesquisa e pos-graduacao podera cancelar ou
suspender a cota a qualquer momento, caso verifique o ndo cumprimento das
normas estabelecidas na presente Resolucao.

Art. 37. Os programas eventualmente criados para o atendimento de
demandas especificas se orientardo pela regulamentagao dos programas PIBIC e
PIVIC, a depender do recebimento de bolsa.

Art. 38. Nao sera realizado pagamento retroativo de bolsas.
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