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PRO - REITORIA DE PESQUISA E POS - GRADUAGAO - PPG
COORDENADORIA DE POS — GRADUACAO - CPG

EDITAL N° 05 /2014-PPG/UEMA

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao PPG, da Universidade Estadual do
Maranhdo - UEMA, torna publico, para conhecimento dos interessados, 0s
procedimentos e normas que regulamentam a abertura do Processo Seletivo
Simplificado, destinado a contratacdo tempordria de técnicos de Nivel Superior
Sénior, Técnicos de Nivel Superior Junior e formacdo de cadastro de reserva,
para a realizacdo de diagndsticos de organismos aquaticos referente ao Convénio n°
054/2011-MPA/UEMA, que tem por objeto: “Implantagdo do Laboratério Regional de
Diagnosticos de Enfermidade de Crustaceos, como parte integrante da Rede Nacional
Laboratérios de Diagndstico Oficial do Ministério da Pesca e Aquicultura”, localizado no
Centro de Ciéncias Agrarias, da Universidade Estadual do Maranh&o.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A selecdo sera realizada em Sao Luis-MA, sob a responsabilidade de uma
comissao examinadora estabelecida pela PPG, tendo como Presidente o Coordenador
do Convénio 054/2011-MPA/UEMA - LAQUA. MA-MPA Saude Animal (Portaria N0.123
-Art. 2°, DOU 25/05/2012), obedecidas as normas deste Edital.

1.2. A selecéo destina-se ao preenchimento das vagas e formacdo de cadastro de
reserva indicadas neste Edital, relativas as fun¢cdes constantes no item 7.0, obedecida
a ordem classificatéria, durante o prazo de validade previsto neste Edital.

1.3. Os candidatos aprovados as funcBes da presente selecdo ficardo sujeitos a
carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

1.4. Os codigos de opcédo dos cargos, a escolaridade/pré-requisitos e a remuneracao
séo os estabelecidos no item 7.0 deste Edital.

1.5. A descricdo das atribuicbes basicas dos cargos constam no item 9.0 deste
Edital.
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2. DO PERIODO DE INSCRICAO E ENVIO DE DOCUMENTACAO

’\

As inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas no
Protocolo Geral da UEMA, localizado no Campus Universitario Paulo VI, Tirirical, S&o
Luis - MA, neste Estado, no horario de 14 as 17 horas no periodo de 26 de Fevereiro a
10 de marco de 2014. A Taxa de inscricao sera no valor de R$ 100,00 (cem reais)
para a funcdo de Técnico Sénior e de R$ 50,00 (cinquenta reais) para a funcdo de
Técnico Junior. A inscricdo podera ser requerida pelo candidato ou por procurador
habilitado, com procuracéo especifica. Melhores informagdes no (98) 8220-020.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO:
No ato da inscricdo o candidato devera entregar os seguintes documentos:

a) Copia do Curriculo Lattes atualizado e devidamente comprovado;

b) Copia dos documentos da Cédula de Identidade e CPF;

c) Copia do comprovante de votacao da ultima eleicéo;

d) Cépia do comprovante de quitacéo do Servico Militar (sexo masculino);

e) Copia do diploma ou certificado conclusdo de graduacdo e poOs-graduacéo
devidamente autenticado em cartorio;

f) Copia dos historicos escolares do curso de graduacao e pos-graduacao;

g) Comprovante original de depdsito bancario, referente a taxa de inscricdo nos valores
anteriormente mencionados, na conta corrente no Banco do Brasil S/A, Agéncia 1639-
X, Conta Corrente 25018-X, em nome do Instituto Superior de Educa¢édo Continuada -
ISEC. Em hipotese alguma havera restituicdo de taxa de inscricao.

h) Duas fotos 3x4 recentes;
4. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. Das vagas destinadas a cada cargo/area/especialidade e das que vierem a
ser criadas durante o prazo de validade do seletivo, 5% serdo providas na forma do 8
2° do artigo 5° da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e do Decreto n° 3.298, de
20 de dezembro de 1999, e suas alteracoes.

4.2. Caso a aplicacdo do percentual acima indicado resulte em numero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro namero inteiro subsequente, desde
gue ndo ultrapasse 20% das vagas oferecidas por cargo/area/especialidade, nos
termos do § 2° do artigo 5° da Lei n°® 8.112/1990.
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4.3. A deficiéncia apresentada pelo candidato ndo poderd inviabilizar a execucao
das atividades dos cargos oferecidos e suas nuances.

4.4. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:
a) no ato da inscrigédo, declarar-se com deficiéncia,;

b) encaminhar cépia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e laudo
médico (original ou cépia autenticada em cartério), emitido nos dltimos doze meses,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como
a provavel causa da deficiéncia, na forma do subitem 4.3 deste edital.

4.5. O candidato com deficiéncia devera requerer atendimento especial no ato
da inscricdo para o dia de realizacdo das provas, indicando as condicbes de que
necessita para a realizacdo dessas, conforme previsto no artigo 40, 88 1° e 2° do
Decreto n° 3.298/1999 e suas alteracdes.

5. DA REALIZAQAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
A selecdo dos candidatos sera feita mediante analise curricular e entrevista
sobre conhecimento especificos e historico profissional.

6. DATA E LOCAL DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1. O processo seletivo simplificado para os cargos dispostos no item 7
realizar-se-a na UEMA nos dias 24 e 25 de marco de 2014.

6.1.2. No dia 24 de marc¢o os candidatos serdo pré-selecionados por analise
curricular, feita previamente por banca examinadora especifica para este fim, ira
comparecer a UEMA, das 10h as 16h, para apresentacdo dos comprovantes e
documentos originais para conferéncia da documentacédo e senha para entrevista.

6.1.3. Entrevista: os candidatos classificados para a entrevista deverdo
apresentar-se no dia 25 de marco de 2014, das 9h as 16h do horario de Brasilia,
conforme a ordem de entrevista estabelecida no dia anterior.

6.1.4. Na entrevista o candidato sera avaliado em termos de vivencia técnica em
laboratorio e defesa do histérico profissional.



| ARy

7. DAS FUNCOES, REQUISITOS E SALARIOS:
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7.1 Os cargos, os codigos de opcao, a escolaridade/pré-requisitos para a
funcéo, os salarios e 0 numero de vagas sdo os constantes do quadro a seguir:

ITEM

FUNCAO

REQUISITOS

NO

VAGAS

CARGA
HORARIA/
period de
contrato

SALARIO

01

Técnico Sénior

a)Nivel Superior completo em
Biologia com nivel minimo de
um ano de experiéncia em
nivel de pds-doutorado na
area de diagnostico
laboratorial de doencas de
crustaceos. Pelo menos cinco
anos de experiéncia em
técnicas de biologia molecular
(extracdo DNA, RNA, PCR e
RT-PCR, clonagem,
sequenciamento e analise de
sequéncias, preparo e
marcagao de sondas de
acidos nucléicos para
hibridizag&o in situ) e
histopatologia, com
comprovagéo de experiéncia
por meio de copia de
documentos comprobatérios,
incluindo producéo cientifica
em revistas especializadas.
Carta de recomendacéo da
experiéncia no nivel de p6s
doutorado emitida pelo
supervisor do projeto no
laboratorio.

b) Fluéncia em inglés com
aprovacao em teste de
proficiéncia, experiéncia
internacional comprovada de
exercicio de atividades
referentes & matéria objeto do
convénio. Experiéncia em
traducdo consecutiva em
evento.

¢) Experiéncia em ensino e
treinamento de pessoas no
objeto do contrato.

f) Atendimento a todas as
exigéncias constantes no
edital

+

01

Cadastro

de

Reserva

40 HORAS
(36 meses)

10.000,00

02

Técnico em
biologia

a) Nivel Superior completo
em Medicina Veterinaria

+

01

Cadastro

40 HORAS
(36 meses)

5.000,00
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molecular

com nivel minimo de
mestrado. (preferencia
em diagnéstico

laboratorial de doencas
de crustaceos).

b) Preferéncia ter
experiéncia comprovada
na utilizacdo de técnicas
de biologia molecular
(extracdo DNA, RNA,
PCR e RT-PCR, tempo
real).

c) Excelente capacidade de
interpretacdo de protocolos e
artigos cientificos em inglés.

d) Preferéncia ter experiéncia
em fazenda de engorda de
crustaceos (minimo estagio de
80 horas) constando CNPJ da
empresa e contato.

e) Atendimento a todas as
exigéncias  constantes do
Edital. Levando em
consideracdo que ndo serdo
obrigatérios os itens b, c, d e e
nesta fungéo.

de
Reserva

03

Técnico em
histotecnologia

a) Nivel Superior completo em
Engenharia de Pesca e poés-
graduacdo em nivel de
mestrado, com trabalhos
voltados & utilizagdo da
histopatologia  aplicada a
organismos aquaticos.

b) Experiéncia comprovada de
pelo menos cinco anos na
utilizacdo da histopatologia
aplicada a organismos
aquaticos, abrangendo todo o
processo de coleta e fixacéo,

preparacdo dos tecidos e
confeccéo de laminas
histoldgicas.

c) Capacidade de leitura e
interpretacdo histologica de
organismos aquaticos
(Crustaceos, peixes e
moluscos) e alteracoes
patoldgicas nas mesmas.

d) Excelente capacidade de
interpretacdo de protocolos e
artigos cientificos em inglés.
Experiéncia comprovada em
apresentacao oral de
trabalhos técnicos em Inglés.

01
+

Cadastro
de
Reserva

40 HORAS
(36 meses)

5.000,00
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e) Experiéncia em fazenda de
engorda de crustaceos
(minimo estagio de 80 horas)
constando CNPJ da empresa
e contato.

f) Experiéncia em Docéncia
em nivel de graduacdo (3
grau).

g) Atendimento a todas as
exigéncias  constantes do
edital.

é. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NA FUNCAO:

8.1 O candidato aprovado no processo seletivo de que trata este Edital sera
investido na funcéo se atender as seguintes exigéncias, na data da posse:

a) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 12, 8§10
da Constituicdo Federal;

b) gozar dos direitos politicos;

) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) estar quite com as obrigacdes do Servico Militar, se do sexo masculino;

e) ter idade minimadel18 anos;

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, comprovada
por avaliacdo médica realizada por 6rgao oficial do Estado;

g) possuir os documentos comprobatorios da escolaridade e pré-requisitos
constantes deste Edital,

h) ndo possuir antecedentes criminais ou civis incompativeis com o exercicio do
cargo.

8.2 O candidato que, na data da posse, ndo reunir 0s requisitos enumerados no item
1 deste Capitulo perdera o direito a investidura no cargo.
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9.0 - DAS ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS PELO CARGO

9.1 Técnico Senior

9.1.1 Descricdo Sumaria das Atividades: Profissional para apoiar o coordenador do
LAQUA.MA na administracdo, execucdo dos planos de acao, metas e avaliagcédo
de projetos LAQUA.MA e subprojetos de suporte a pesquisa e desenvolvimento;
executar, orientar e assessorar e desenvolver atividades estratégicas em
processos de diagnostico, projetos e subprojetos, suprimento, manutencdo e
servicos, gestdo de pessoas, orcamento e financas, gestdo da informacéo,
transferéncia de tecnologia e comunicacdo, direito e auditoria e gestao
estratégica.

9.1.2

Principais Atribuicdes e Responsabilidades

O profissional ira executar muitas atividades usando técnicas de biologia
molecular (extracdo DNA, RNA, PCR e RT-PCR, tempo real, clonagem,
sequenciamento e analise de sequéncias, preparo e marcacao de sondas de
acidos nucléicos para hibridizacdo in situ), histopatologia e bioensaios. Ira
auxiliar na identificacdo de patdgenos emergentes por meio da aplicacéo de
diversas técnicas empregadas na biopatologia envolvendo isolamento,
purificacdo, amplificacdo, sequenciamento e analise sempre que solicitado.
Auxiliar em toda gestdo administrativa do laboratorio: controle e aquisicao de
materiais de consumo, controle de manutencdo de equipamentos, auxiliar na
supervisao e implementacéo e gestdo do programa de qualidade 1ISO 17025.
Controle do arquivamento das contra-provas e confeccdo de relatorios
técnicos com assinatura técnica-responsavel, antecedendo a andlise e
assinatura de aprovacdo do coordenador do LAQUA.MA. Responder pelo
cumprimento de prazos e alcance dos objetivos dos projetos, programas e
acOes do laboratorio;

Executar e controlar o desenvolvimento e implementacdo de
programas/projetos no LAQUA.MA e cumprimento de seus prazos;

Auxiliar na gestdo de pessoal; Auxiliar na analise dados, documentos e
informacdes relacionadas as atividades do LAQUA.MA,;

Compartilhar seu conhecimento e experiéncia na elaboracédo e conducéo de
projetos de diagnostico;

Estar apto a solucionar problemas técnicos normais ou inéditos, que
envolvam varidveis complexas e pouco estruturadas, aplicando criativamente
seus conhecimentos e considerando seus impactos no restante da
RENAQUA; Obter solucdes para situagcdes complexas nos projetos sob sua
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responsabilidade; Identificar e analisar problemas, propor solucdes,
estabelecer planos de acbes e acompanhar a sua implementacdo em
programas/projetos de grande porte interinstitucionais. Auxiliar quando
necessario a comunicacdo em lingua inglesa. Quando houver, auxiliar no
supervisionamento de bolsistas de pds-graduacdo conveniados com a
RENAQUA. Elaborar e publicar trabalhos cientificos em nivel nacional e
internacional; Desenvolver e racionalizar projetos e processos (tais como
novas técnicas de diagnostico) sob sua responsabilidade, pesquisando
tendéncias de inovacdo na area. Contribuir com informacdes técnicas ou
atividades praticas em trabalhos que resultem em publicacdes técnicas por
parte da RENAQUA. Acompanhar e executar atividades de suporte técnico
ou administrative (tais como acompanhar a atualizacdo e/ou pendéncias do
convénio no SICONV e/ou outras questdes correlatas); Planejar e controlar o
uso dos recursos disponibilizados para a condugéao dos projetos em que esta
envolvido; Auxiliar no controle da execucdo e cumprimento de prazos em
projetos, programas e acdes em que esta envolvido;

e Analisar e propor implementagdes técnicas que visam a melhoria do
produto/servico e/ou aumento da produtividade;

e Participar na implementacdo de solucbes de sua especialidade em
processos que envolvam outras equipes, adaptando-as as necessidades de
sua area;

e Trocar informacdes e experiéncias, internamente e externamente, em
assuntos relacionados a sua area de atuacdo, visando o aperfeicoamento
das atividades realizadas e seu alinhamento as necessidades da RENAQUA
e parceiros; Realizar, quando solicitado, apresentacdes, palestras e outras
atividades de socializacdo do conhecimento dentro e fora da organizacgao,
sobre assuntos relacionados a sua especialidade e aos projetos de que
participa;

9.2 Técnico em Histotecnologia

e O profissional para executar atividades relacionadas com as diversas
etapas e processos técnicos e administrativos que serdo realizados no
LAQUA.MA sob supervisdo do coordenador do LAQUA.MA. Prestar
informacfes em questfes inerentes a sua atividade principal com
base em procedimentos pré-definidos; Sera responsavel por
atividades de processamento histologico de Orgdos e tecidos de
amostras: recebimento e protocolo de amostras; processamento
histolégico, corte de tecidos, montagem e coloracdo de laminas e
controle do arquivamento do material, contra-provas. Controle do
arquivamento das contra-provas e relatérios de diagndsticos,
confeccdo de relatérios técnicos com assinatura técnica-responsavel,
antecedendo a analise e assinatura de aprova¢ao do coordenador do
LAQUA.MA. Estara ainda responsavel pela preparacdo de solucdes
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fixadoras e corantes de células e tecidos assim como 0s reagentes e
execucado de hibridizag&o in situ. O técnico devera estar apto a operar
e manter maquinas e equipamentos tais como: processador
automatico de tecidos, fluxo laminar; micrétomo; estufas, autoclave,
emblocador, banho-maria, destilador, microscopios estereoscopicos,
de luz e de imersdao. Demais atividades correlatas ao bom
funcionamento do laboratério sdo previstas tais como preparagdo de
reagentes estéreis que serdo utilizados na biologia molecular tais
como diluicdo de primers e enzimas, controles positivos e negativos
gue serdo utilizados pelo técnico em biologia molecular. Executar
bioensaios em sistema de aquéarios quando solicitado. Auxiliar no
supervisionamento de bolsistas de pds-graduagédo conveniados com a
RENAQUA. Elaborar e publicar trabalhos técnicos ou cientificos em
nivel nacional e internacional;

Estar apto a solucionar problemas técnicos normais ou inéditos, que
envolvam variaveis complexas e pouco estruturadas, aplicando
criativamente seus conhecimentos e considerando seus impactos no
restante da organizacao;

Desenvolver e racionalizar projetos e processos (tais como novas
técnicas de diagnostico) sob sua responsabilidade, pesquisando
tendéncias de inovacdo na area. Contribuir com informacgdes técnicas
ou atividades praticas em trabalhos que resultem em publicacdes
técnicas por parte da RENAQUA. Auxiliar na execucao de atividades
de suporte técnico e administrativas (tais como acompanhar a
atualizacdo e/ou pendéncias do convénio no SICONV e/ou outras
guestdes correlatas a processos licitatorios de equipamentos/ou
reagentes); Planejar e controlar o uso dos recursos disponibilizados
para a conducdo dos projetos em que esta envolvido; Auxiliar no
controle da execucdo e cumprimento de prazos em projetos,
programas e acfes em que esta envolvido;

Analisar e propor implementacdes técnicas que visam a melhoria do
produto/servico e/ou aumento da produtividade;

Participar na implementacdo de solucfes de sua especialidade em
processos que envolvam outras equipes, adaptando-as as
necessidades de sua area;

Trocar informacdes e experiéncias, internamente e externamente, em
assuntos relacionados a sua area de atuacdo, visando o
aperfeicoamento das atividades realizadas e seu alinhamento as
necessidades dos clientes e parceiros; Realizar, quando solicitado,
apresentacdes, palestras e outras atividades de socializacdo do
conhecimento dentro e fora da organizacdo, sobre assuntos
relacionados a sua especialidade e aos projetos de que patrticipa;
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9.3 Técnico em biologia molecular

O profissional para executar atividades relacionadas com as diversas etapas
e processos técnicos e administrativos que serdo realizados no LAQUA.MA
sob supervisdo do coordenador do LAQUA.MA. Prestar informagbes em
guestdes inerentes a sua atividade principal com base em procedimentos
pré-definidos; Ira executar atividades de diagnéstico por meio do uso de
técnicas de biologia molecular para deteccdo de acidos nucleicos (extracédo
DNA, RNA, PCR e RT-PCR, tempo real RNA e DNA). Controle do
arquivamento das contra-provas e relatorios de diagndsticos, confeccao de
relatérios técnicos com assinatura técnica-responsavel, antecedendo a
analise e assinatura de aprovacao do coordenador do LAQUA.MA. Auxiliar o
técnico Senior em atividades correlatas ao bom funcionamento do
laboratorio, controle e aquisicdo de materiais de consumo de biologia
molecular, operar e manter maquinas e equipamentos tais como:
termocicladores qualitativos e quantitativos, equipamentos de fluxo laminar;
centrifugas; ultra-freezers e demais equipamentos correlatos. Auxiliar na
supervisao e implementacéo e gestao do programa de qualidade 1ISO 17025.
O técnico devera estar apto a executar demais atividades correlatas a
funcionalidade do LAQUA.MA tais como preparacdo de reagentes e
controles, executar bioensaios em sistema de aquarios quando solicitado.
Auxiliar no supervisionamento de bolsistas de pds-graduacdo conveniados
com a RENAQUA. Elaborar e publicar trabalhos técnicos ou cientificos em
nivel nacional e internacional,

Estar apto a solucionar problemas técnicos normais ou inéditos, que
envolvam variaveis complexas e pouco estruturadas, aplicando criativamente
seus conhecimentos e considerando seus impactos no restante da
organizacao; Desenvolver e racionalizar projetos e processos (tais como
novas técnicas de diagndstico) sob sua responsabilidade, pesquisando
tendéncias de inovacdo na area. Contribuir com informacfes técnicas ou
atividades praticas em trabalhos que resultem em publicacdes técnicas por
parte da RENAQUA. Acompanhar e executar atividades de suporte técnico
ou administrativo; Planejar e controlar o uso dos recursos disponibilizados
para a conducao dos projetos em que esta envolvido; Auxiliar no controle da
execucdo e cumprimento de prazos em projetos, programas e a¢des em que
estd envolvido; Analisar e propor implementacdes técnicas que visam a
melhoria do produto/servico e/ou aumento da produtividade; Participar na
implementacdo de solucdes de sua especialidade em processos que
envolvam outras equipes, adaptando-as as necessidades de sua area;
Trocar informacdes e experiéncias, internamente e externamente, em
assuntos relacionados a sua area de atuacdo, visando o aperfeicoamento
das atividades realizadas e seu alinhamento as necessidades dos clientes e
parceiros; Realizar, quando solicitado, apresentacfes, palestras e outras
atividades de socializagdo do conhecimento dentro e fora da organizacéo,
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sobre assuntos relacionados a sua especialidade e aos projetos de que
participa;

9.4 DEMAIS EXIGENCIAS

Declaracdo pessoal aceitando assinar, se contratado, o Termo de Sigilo e
Confidencialidade as normas e procedimentos do LAQUA-MA-MPA. Ficando
explicito que estas proibicdes perdurardo mesmo apOs haver encerrado as
relacdes empregaticias com este convénio (ver modelo em anexo).

10 - DOS TITULOS

10.1 Os candidatos no limite estabelecido nos itens 6 e 7, deste Edital, teréo
avaliados os titulos e os respectivos documentos comprobatorios, para fins de
pontuacao, nessa fase de avaliagdo, na forma prevista neste Edital.

10.2 Constituem titulos, com suas respectivas pontuacdes e limites individuais, os
constantes do quadro a seguir, expedidos até a data de publicacdo deste Edital,
nao se admitindo pontuagéo a qualquer outro documento.

treinamento, com carga
horaria acima de 40 horas,

certificado

. . VALOR QUANTID
ESPECIFICACOES DOS COMPROVANTES UNITA A DE
TITULOS RIO MAXIMA
|- . Pésdoutorado em Carta do supervisor
Formagcéao biologia molecular elo 6rasdo
académica aplicado ao diaghostico (F:)om etgente telefone 0,5 03
de crustaceos (1) pontos de cgntato '
por semestre ’
Diploma devidamente
Doutor em biologia registrado pelo 6rgédo
molecular area afins ao competente, 1 01
cargo. (1) acompanhado do
Histdrico Escolar.
Diploma devidamente
Mestre em area especifica  registrado pelo 6rgao 1 o1
ao cargo competente,
acompanhado do
Histérico Escolar.
Diploma devidamente
Graduacéo em area registrado pelo érgédo 1 1
especifica ao cargo competente,
acompanhado do
Histdrico Escolar
Curso de extensdo ou 0,25 2
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na subarea do concurso.

-
Experiéncia
minima
exigida

Experiéncia em ensino e
treinamento de pessoas no
objeto do contrato. (1)

Carta devidamente
do supervisor/ 6rgdo
competente

Pelo menos cinco anos de
experiéncia em técnicas de
biologia molecular
(extracdo DNA, RNA, PCR
e RT-PCR, clonagem,
sequenciamento e analise
de sequéncias, preparo e
marcac¢ao de sondas de
acidos nucléicos para
hibridizag&o in situ) e
histopatologia, com
comprovacgéo de
experiéncia por meio de
copia de documentos
comprobatérios (1)

Experiéncia comprovada
de pelo menos cinco anos
na utilizagdo da
histopatologia aplicada a
organismos aquaticos,
abrangendo todo o
processo de coleta e
fixac&o, preparacdo dos
tecidos e confecgéo de
Iaminas histologicas e
diagndéstico. (2)

Pelo menos cinco anos de
experiéncia em técnicas de
biologia molecular
(extracdo DNA, RNA, PCR
e RT-PCR ) com
comprovacgéo de
experiéncia por meio de
cOpia de documentos
comprobatérios Desejavel
experiéncia com qPCR -
tempo real(3)

Carta devidamente
assinada pelo
supervisor(es)/
6rgao(s)
competente(s).

04

Fluéncia em inglés com
aprovacdo em teste de
proficiéncia, experiéncia
internacional comprovada
de exercicio de atividades
referentes & matéria objeto
do convénio. Experiéncia
em traducao consecutiva
em evento cientifico. (1)

Certificados de Toefl,
e/ou outras
declaracdes e
certificados afins.
Que atestem dominio
em Inglés.

02

12
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Experiéncia em fazenda de Documento
engorda de crustaceos constando CNPJ da
(minimo estagio de 80 empresa e telefone
horas) (2 e 3). de contato.

(1) Obrigatorio
(2) Obrigatorio
(3) Obrigatorio

somente para o cargo de Técnico Sénior.

somente para o cargo de Técnico em Histotecnologia.

somente para o cargo de Técnico Biologia Molecular.

=
Producéo
Cientifica
nos
Gltimos 5
anos

Publicacéo (ou aceite comprovado) de 1,6
trabalhocientifico em periddico qualificado na
CAPES como qualis A internacional, na subarea do
concurso, como autor.

(pontos por publicagdo)

(pontuacéo
maxima= 30
pontos)

Publicacéo (ou aceite comprovado) de trabalho 0,8
cientifico em periddico qualificado na CAPES como
gualis A internacional, na subarea do concurso,
como co-autor.

(pontos por publicagdo)

Publicacéo (ou aceite comprovado) de trabalho 0,8
cientifico em periédico qualificado na CAPES como
gualis A ou B nacional, na subarea do concurso,
como autor.

(pontos por publicagdo)

Publicacéo (ou aceite comprovado) de trabalho 0,4
cientifico em periédico qualificado na CAPES como
qualis A ou B nacional, na sub&rea do concurso,
como co-autor.

(pontos por publicagdo)

Publicacéo (ou aceite comprovado) de trabalho Em | 0,3
revistas nacionais e/ou internacional, na subarea do
concurso, como autor (pontos por publicacéo)

Trabalho completo publicado em anais de 0,2
congresso, na subarea do concurso, como autor.
(pontos por trabalho)

Trabalho completo publicado em anais de 0,1
congresso, na subarea do concurso, como co-autor.
(pontos portrabalho)

Resumo publicado em anais de congresso, como 0,08
autor ou co-autor, na subérea do concurso (pontos
por resumo, limitado ao total de 3,0 pontos).

Participacdo de projetos de pesquisa e 0.5
desenvolvimento devidamente registrados em
orgdo competente, com responsabilidade explicita
no projeto. CNpq
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V- Autoria de desenvolvimento de tecnologias 0,8
Producéo (produtos e processos) na forma de
Técnica nos | variedades/cultivares, hibridos,
ultimos 5 clones, racas, tipos, processos agroindustriais,
anos praticas e processos agropecuarios, softwares
(pontuacdo | patenteados, insumos agropecuarios, maquinas e
maxima= 15 | equipamentos, metodologias
pontos) cientificas.
V- Atividade docente em instituicdo de ensino superior, | 0,75
Atividades em cursos de graduacao, extensao,
de aperfeicoamento, especializacéo ou pés-graduacao,
Ensino e na area ou subéarea do
Transferénc | cargo. (pontos por disciplina no semestre letivo
iade completo)
Tecnologia
nos Experiéncia em ensino em cursos de curta duragdo | 0,10
ultimos 5 a partir de 8 horas
anos Organizagao de eventos (congressos, simpdsios e 0,15
(pontuagé@o | workshops). (pontos por evento)
maxima= 15 | Orientac&o de dissertacao de mestrado 0,75
pontos) aprovada.(pontos por dissertagéo).

Orientacgdo de alunos de graduagéo. (pontos por 0,25

aluno/semestre)
VI - Outras Consultoria técnica prestada a érgédo publico ou 0,05
atividades privado. (pontos por consultoria).
nos Atividades de direcéo, geréncia, coordenacéo ou 0,20
altimos 5 supervisdo de areas, setores ou programas. (pontos
anos por semestre)
(pontuacéo
maxima= 10 | Participacdo em comités, comissdes, bancas ou 0,05
pontos) similares. (pontos por comité)

11- PONTUACAO DA ENTREVISTA

1 Conhecimentos especificos em atividades préticas de 7
laboratdrio

2 Defesa de histdrico profissional 3

10

(Para o nivel de Técnico Sénior sera também avaliada a habilidade em
comunicacdao técnica e informal por meio da lingua inglesa).

12. DO RESULTADO

12.1. O Resultado do seletivo sera divulgado no dia 28 de margco de 2014 e sera
disponibilizado no site www.uema.br .

14


http://www.uema.br/

| AR )
- g*'{/j\] %

Universidade Estadual do Maranhao

Rmﬁsg/mdo 4 Qualidade

12.2. Acaso o resultado ndo seja divulgado na data indicada, havera indicacdo de
nova data substitutiva, a qual sera indicada, com antecedéncia, no site www.uema.br

13. DOS RECURSOS

13.1. Admitir-se-a, para cada candidato, um anico recurso, relativamente a avaliagdo
da comissao de selecédo, desde que devidamente fundamentado.

13.2. Os recursos deverdo ser apresentados diretamente na PPG, a partir do
primeiro dia atil ap6s a divulgacdo dos resultados da selecdo e serdo recebidos no
prazo de 2 (dois) dias.

13.3. Nao seréao analisados os pedidos de recurso apresentados fora do prazo, fora
de contexto e de forma diferente da estipulada no Edital.

13.4. O resultado dos recursos serdo disponibilizados no endereco eletrénico da
UEMA (www.uema.br ).

13.5. A decisao final da Comissdo de Selecdo sera soberana e definitiva, ndo
existindo desta forma recurso contra resultado de recurso.

15
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Sao Luis, 25 de Fevereiro de 2014.

Prof. Dr. Porfirio Candanedo Guerra
Pro-Reitor de Pesquisa e P0s-Graduacao

Visto:
Prof. José Augusto Silva Oliveira
Reitor
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ANEXO 1
FICHA DE INSCRICAO
NOME:
ENDERECO:
CEP: FONE:

Vem requerer a Pro-reitoria de Planejamento inscricdo do Processo Seletivo Simplificado para Técnico de Nivel

Superior Sénior ; Técnico de Nivel Superior Biologia molecular ; Técnico de Nivel Superior

Histotecnologia

Para o que anexa os seguintes documentos ou fotocdpias:

a)
b)
c)
d)
e)

9)

() Carteira de Identidade;

( ) CIC;

() Comprovante de quitacdo com o Servigo Militar (sexo masculino);

() Comprovante de quitacdo com a obrigacdo eleitoral,

( ) Diploma de Graduacdo ou Certiddo de Conclusdo de Curso de Graduacdo, acompanhado do Histérico
Escolar correspondente, ou P6s-Graduacdo no cargo objeto do seletivo, quando especificado nos requisitos de
formacédo académica

() Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do no Banco do Brasil S/A, Agéncia:1639-X, 25018-X, em
nome do Instituto Superior de Educacdo Continuada - ISEC.

() “Curriculum Vitae” devidamente comprovado.

Assinatura

Local/data: , / /

NOME DO CANDIDATO

CARGO

Local de Inscrigdo

Assinatura e Matricula do Servidor Responséavel

17
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ANEXO 2

TERMO DE SIGILO E CONFIDENCIALIDADE PARA INCLUSAO DE TECNICO EM
LABORATORIO JUNTO A RENAQUA

Considerando o disposto na Instrucdo Normativa MPA n° 03, de 13 de abril de 2012, publicada nas
paginas 37-38 da secdo 1 do D.O.U. de 18/04/2012 e o que consta no plano de trabalho incluido no
processo NUP 00350.009628/2011-61

Considerando que, se aprovado no processo seletivo simplificado para a contratacdo temporaria de
técnicos para a realizacdo de diagndsticos de organismos aquaticos referente ao Convénio n°® 054/2011-
MPA/UEMA, minhas atividades visam integrar a Rede Nacional de Laboratérios do Ministério da Pesca
e Aquicultura — RENAQUA.

Considerando que ao fazer parte da RENAQUA o funcionario terd acesso ou produzird dados e
informacGes ostensivas e sensiveis as Politicas de Pesca e Aquicultura e, em destaque, aos Programas de
Defesa Sanitaria dos Animais Aquaticos.

Considerando que por essa razdo todos os dados, informacbes e documentos gerados no ambito da
RENAQUA, em especial os relativos aos resultados de analises laboratoriais serdo considerados como de
nivel confidencial, de acordo com o paragrafo 3o do artigo 50 do Decreto No 4.553, de 27 de dezembro
de 2002, que dispde sobre a salvaguarda de dados, informagdes, documentos e materiais sigilosos de
interesse da seguranca da sociedade e do Estado, no &mbito da Administracdo Publica Federal, e da outras
providéncias, compromete-se a:

- Tratar todos os dados e informacgbes e documentos gerados no &mbito da RENAQUA, em especial 0s
resultados das analises laboratoriais como de nivel confidencial de acordo com o paragrafo 30 do artigo
50 do Decreto No 4.553, de 27 de dezembro de 2002.

- Néo divulgar por meio verbal, escrito ou qualquer outro meio midiatico os resultados das andlises
laboratoriais sem prévia autorizacdo formal da Secretaria de Monitoramento e Controle da Pesca e
Aquicultura do Ministério da Pesca e Aquicultura - SEMOC/MPA.

Aqueles que autografam o presente termo assumem a responsabilidade pelas providéncias necessarias

para o fiel atendimento do disposto neste documento e esta ciente de que o ndo cumprimento deste termo
de sigilo acarretara todos os efeitos de ordem penal, civil e administrativa contra seus transgressores.

Nome:

Assinatura:
Data:
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